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（公印省略) 
 

専任教員の募集について(ご依頼) 
 
時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

さて、このたび、本学経営学部経営学科では、下記の要領で専任教員を募集することにな

りました。つきましては、貴学部、貴大学院研究科、貴研究所関係方面にお知らせいただ

きますようお願い申し上げますとともに、あわせて適任の方がおられましたら、ご推薦く

ださいますようお願い申し上げます。 
なお、本学はキリスト教主義大学でありますので、福音的信仰のキリスト者、もしくは

本学の建学の精神を理解される方を希望しております。 
 

記 
 
１. 担当科目 「企業倫理」 
２. 採用人数  １名 
３. 職名     教授、准教授、講師のいずれか 
４. 採用予定日 ２０１１年４月１日 
５. 選考方法 書類・業績審査及び面接による。 

審査結果は、２０１０年８月中に文書で通知します。 
 

ただし、以下の（１）～(４)の条件を満たす方を業績審査の対象といたします(履歴書

または研究・教育業績一覧表にその旨をお書きください)。 
（１）博士(Ｐｈ.Ｄ.)の学位を有する方 

     （２）査読付学術研究雑誌に掲載された研究論文が 1 編以上ある方（掲載が決

定しているが、まだ刊行されていない場合は、その証明書を添付してくださ

い。ただし、この場合は、次項の６－４)(注)のとおり、当該研究論文それ自

体は業績審査の対象とはなりませんのでご注意下さい）     
      （３）経営学入門およびビジネス・ケース研究等も分担していただける方 
 
 
 



６.提出書類 
１）応募用紙 
２）履歴書 
３）研究・教育業績一覧表 
４）学術著書、研究論文 

（注）上記書類のうち、学術著書及び研究論文については、とくに応募者が審査を受

けるのに適当と考えるもの（2 編または 3 編）各 4 部（コピー可）、それぞれの要旨（2000
字内外）各 4 部を提出してください。そのうち、代表著書または代表論文 1 編を指定

してください。また、研究論文は公刊されたもの（博士論文を含む）のみとし、投稿

中の研究論文等は審査対象とはなりません。 
ただし、 1）、 2）、 3）の書式については、本学経営学部のホームページ

（http://www.tohoku-gakuin.ac.jp/gakubu/keiei/dbg02-100405-1.shtml）よりダウンロー

ドしてください。 
 
７.書類提出期限 ２０１０年６月１２日（土）必着 
８．待遇     採用時における本学規定による。 
９．書類提出先  

〒980-8511 仙台市青葉区土樋１‐３‐１ 
東北学院大学総務課気付 
東北学院大学経営学部長 山本展雅宛 

（注）封筒に「経営学部教員応募書類在中」と朱記し、宅配便、ゆうパック、簡

易書留など授受の確認ができる方法でお送りください。なお、提出された

書類などは一切返却できませんのでご了承ください。 
 
問い合わせ先  
         経営学部長 山本展雅  

   メールアドレス：yamamoto@tscc.tohoku-gakuin.ac.jp 

      電話：研究室（直通）０２２－７２１－３３４３   
 
 
 


