
10月28日(月)、東北学院大学多賀城・泉キャンパ

スで開講されている「地域の課題Ⅱ（地域企業版）」

において企業経営者インタビューを行いました。

「地域の課題Ⅱ（地域企業版）」は単位互換コア科

目の第二段階にあたり、地域企業の課題をテーマ

として「地域の課題Ⅰ（地域企業版）」で身につけた知識とフレームワークを

もとに課題解決方法、特に「仮説設定」の手法を体験的に学んでいます。

今回の企業経営者インタビューでは、県内で活躍する企業経営者にお集

まりいただきました。学生たちは、企業の概要について説明を受けた後、質

疑応答を行い、企業経営者から回答を得るということを繰り返し、企業の現

状把握と将来像を描くためのヒントを探りました。

今後は、インタビューや調査等で得た情報をもとに、チーム単位で企業の

現状把握や将来像から本当の課題を考え、自分自身が企業の課題解決に

取り組むことを前提とした３週間の仮説検証プロジェクトの設計・共有と相互

評価を行います。講義最終回の１月27日には、企業経営者に向けプロジェ

クトのプレゼンテーションを行います。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL http://miyagi-coc.jp/topic/5553/

10月６日(日)、仙台市のＡＥＲ５階仙台市中小企業活性化センター多目

的ホールを会場に「地元企業魅力発信イベント2019」を開催しました。

このイベントは、宮城県内企業の情報の早期発信や、企業と学生の活

発な交流の促進と学生の地元への定着を目的に、地域協働教育推進機

構、仙台市、宮城県が主催し、地元中小企業情報発信事業（WISE）を運

営する仙台・地域人材定着推進実行委員会の協力で実施しました。

当日は、宮城県内の企業・自治体が40ブースを設置し、学生、企業関

係者合わせて約250名が集まりました。第１部の企業説明会では2020年４

月就職に向けた採用・求職活動を行い、第２部では企業が低学年生向け

に企業情報を発信し、学生は主に企業の現状と将来像、人材育成に関

する質疑応答をもとに、企業の魅力を探りました。第１部、第２部ともに学

生は事前研修を受け、企業のブースを訪問しました。また、イベントに先

立ち開催した企業向け事前研修の成果が現れ、各企業とも工夫を凝らし、

学生が立ち寄りたくなる華やいだブースの設置が多く見られました。参加

した学生からは、「自分が聞きたいことを聞けて、知りたかったことを知れる

とても良い機会だった」「最初はあまり興味がなかった企業が思ったより魅

力的だったので、これからも幅広く情報集めをすることが大事だと思った」

等の感想があり、参加企業からは「学生との出会いの機会として非常に貴

重なものとなった」「意欲の高い学生に出会えた」等の感想がありました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL http://miyagi-coc.jp/topic/5462/

地域協働教育推進機構
2019年11月１日
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COC+の取り組みは「地域協働教育推進機構Webサイト」（URL http://miyagi-coc.jp/）で紹介しています。
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○地元企業魅力発信イベント2019を開催しました

内定者定着支援セミナー／COC+企業説明会 参加者募集のご案内

みやぎ・せんだい協働教育基盤による地域高度人材の育成事業活動報告

○学生による企業経営者インタビューを行いました

COC+企業説明会：宮城県で働きたい学生が自分の新しい可能性を見つけて就職する機会として、

宮城県内の企業13社が参加する企業説明会を開催します。
【日時】2019年11月５日（火）13：30～16：00
【会場】東北工業大学 長町キャンパス4号館2階 R421教室
【対象】COC+参加大学・短期大学・高等専門学校の就職活動中の学生
【詳細】詳細は下記サイトをご覧ください。参加希望者はサイト内のフォームよりお申し込みください。
【URL】 http://miyagi-coc.jp/topic/5503/

内定者定着支援セミナー：就職内定者を対象として、2020年度新入社員を取り巻く環境を知り、

社会人の現状や自己のキャリア開発について考えるセミナーを実施します。
【日時・会場】
○2019年11月19日（火）13：00～14：30（12：45集合）東北工業大学 長町キャンパス4号館2階 R421教室
○2019年11月21日（木）13：00～14：30（12：45集合）東北工業大学 八木山キャンパス１号館2階 121教室
【対象】COC+参加大学・短期大学・高等専門学校を2020年３月卒業予定で就職内定を得ている、来春から
社会人になる学生
【詳細】詳細は下記サイトをご覧ください。参加希望者はサイト内の登録フォームよりお申し込みください。
【URL】 http://miyagi-coc.jp/topic/5520/

単位互換コア科目の第三段階にあたる、東北学院

大学３年次対象の2019年度「地域課題演習（地域企

業版）」の講義、実習、成果報告会が終了しました。

「地域課題演習（地域企業版）」は、「地域の課題Ⅰ・

Ⅱ」で培った知識・考え方を基に、企業等の現場で

の実習をとおして、地域企業における課題解決を目標としたプロジェクトを

実践します。成果を生み出す過程で、仮説検証を繰り返し、既有の知識

を組み合わせて事象を解釈し、新たな知を生み出すことを目指しました。

2019年度は27名の学生がひと夏をかけたプロジェクトに全力で取り組み

ました。４月の科目説明会、５月の実習企業とのマッチング、６月の初回講

義、７月の事前研修、８月からの約３週間の実習、そして９月の成果報告

会まで、大きな事故や、途中で一人も欠けることなく全員がプロジェクトを

完遂しました。プロジェクトは仙台、気仙沼、石巻、南三陸、岩沼、山元で

実施し、仙台市外のプロジェクトでは学生が現地に泊まり込んでの実習と

なりました。成果報告会では取り組んだプロジェクトの概要、仮説検証の

状況と達成度と、多彩なプロジェクトの成果が報告されました。参加した学

生からは、「私の人生を変えた1ヶ月だと思う」等との感想があり、地域企業

の現場で自らの立てた仮説を検証・修正し、成果を出すことを目指して活

動するという貴重な経験を積み、学生は大きく成長する結果となりました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL http://miyagi-coc.jp/topic/5486/

○2019年度創造的インターンシッププログラム実施報告
創造的インターンシッププログラムは、地元企業で

の就業体験や課題研究、入社後のフォローアップを

一連の流れとした、県内企業におけるインターンシッ

プの充実と定着支援を目的としたプログラムです。各

大学が実施する既存のインターンシッププログラムの

補強支援を行うとともに、就職後は早期の離職を防ぐためにキャリアカウン

セリングやセミナー等を実施し、地元企業への定着支援を行っています。

2019年度は東北工業大学、宮城学院女子大学、東北学院大学の学生に

インターンシップの補強プログラムを行い、地域協働教育推進機構ではプ

ログラムの設計、運営、研修、支援を担当しました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL http://miyagi-coc.jp/topic/5530/

○2019年度「地域課題演習（地域企業版）」実施報告



みやぎ・せんだい協働教育基盤による地域高度人材の育成事業活動報告＝各部会活動実施報告（2019年10月まで） ＝
○部会等（報告・議事等）／■部会以外の主な活動

＝各部会活動今後の予定＝
○部会（報告・議事計画）／■部会以外の活動

地域協働教育推進機構会議
○第14回会議は2020年１月開催予定
∟COC+補助期間終了後の体制について

地域協働教育推進機構運営会議
○第15回会議は2019年２月開催予定
∟2019年度事業のふりかえり、事業総括について

教育プログラム開発部会（※単位互換部会との合同開催を予定）
○第19回部会は2019年12月開催予定
∟東北学院大学における地域教育科目の実施状況報告、単位互換
科目の実施報告、相互連携科目の履修状況、2019年度事業のふり
かえり、部会総括

■2019年度後期「地域の課題Ⅰ(再履修)」「地域の課題Ⅱ(地域企
業版)」開講（〜１月27日）

■2019年度前期科目の検証、報告書作成

単位互換部会（※教育プログラム開発部会との合同開催を予定）
○第15回部会は2019年12月開催予定
∟東北学院大学における地域教育科目の実施状況報告、単位互換
科目の実施報告、相互連携科目の履修状況、2019年度事業のふり
かえり、部会総括

■2019年度単位互換科目の検証、報告書作成

地域高度人材指標開発・評価部会
○第16回部会は2019年12月開催予定

∟後期開講科目における地域高度人材指標･下位指標を用いた評
価の実施報告、指標を用いた評価に基づく後期通年開講科目の授
業改善の検討、企業関係者・学生との意見交換会の実施報告、指
標及び評価方法の改善、2019年度ふりかえり、部会総括

■地域高度人材指標及び下位指標を用いた評価の実践、検証・改善、
企業関係者との意見交換会を踏まえた指標の修正

■学生との意見交換の実施（11月７日、12日、13日）

FD/SD部会
○第15回部会は2019年11月開催予定

∟地域協働教育コーディネーター養成研修(FD/SD合同研修会)実
施状況報告､2019年度事業のふりかえり、部会総括

■2019年度地域協働教育コーディネーター養成研修(FD/SD合同研修
会) の検証、報告書作成

高大連携部会
○第13回部会は2019年12月開催予定
∟地域型キャリア教育実践モデルの展開に関する実施報告及び検
証、単位互換科目「地域の課題Ⅰ」の実施報告及び検証、オープ
ンキャンパス企画の実施報告及び検証、2019年度のふりかえり、
部会総括

■地域型キャリア教育実践モデルの展開（宮城県古川高等学校、宮
城県築館高等学校、東北学院中学校･高等学校）

■地域型キャリア教育実践モデルの検証、報告書作成

共同キャリア支援部会（※企業支援部会との合同開催を予定）
○第17回部会は2019年12月開催予定
∟2019年度事業のふりかえり、部会総括

■中小企業情報発信事業「WISE(ワイズ)」協力
■共同求人情報「COC+企業データベース」の運用
■COC+企業説明会の開催（11月５日）※第１面参照
■就職活動個別相談・キャリアカウンセリングの開催（11月22日）
※詳細・申込URL http://miyagi-coc.jp/topic/5449/

企業支援部会(※共同キャリア支援部会との合同開催を予定)
○第16回部会は2019年12月開催予定
∟2019年度事業のふりかえり、部会総括

■「創造的インターンシップ」の実施（定着支援：COC+参加大学等
の内定者、就職者対象）

■内定者定着支援セミナー開催（11月19日、21日）※第１面参照

地域連携部会
○第８回部会は2019年11月開催予定
∟イベント開催報告について、シンポジウムの開催について

■企業向けセミナー開催に向けた調整
■地元企業魅力発信イベント2019事後セミナー開催（11月６日）
■2019年度COC+シンポジウム開催に向けた調整

みやぎ・せんだい協働教育基盤による地域高度人材の育成事業活動報告
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【事務局】 地域協働教育推進機構
東北学院大学 土樋キャンパス 本館3階

電話：022-264-6328／FAX：022-264-6364
E-mailアドレス jimu★miyagi-coc.jp

（★印を＠マークに変えて、お送りください）
WebサイトURL http://miyagi-coc.jp/

地域協働教育推進機構
2019年11月１日

地域協働教育推進機構会議
○第13回（2019年10月29日）
∟2018年度事業における外部評価報告書について、COC+補助期間終
了後の体制について

地域協働教育推進機構運営会議
○第14回（2019年10月２日）
∟事業全体の進捗確認、2018年度事業における外部評価報告書につ
いて、COC+補助期間終了後の体制について

教育プログラム開発部会
○第18回部会（2019年６月10日※単位互換部会との合同開催）
∟東北学院大学における地域教育科目実施状況、単位互換科目・相
互連携科目の履修状況

■2019年度通年集中科目｢地域課題演習(地域企業版)｣修了研修（９月
28日）

■2019年度後期「地域の課題Ⅰ(再履修)」「地域の課題Ⅱ（地域企業
版）」開講(〜１月27日)

■2019年度後期「地域の課題Ⅱ(地域企業版)」経営者インタビュー
（10月28日）※第１面参照

単位互換部会
○第14回部会(2019年６月10日※教育プログラム開発部会との合同開催)
∟東北学院大学における地域教育科目実施状況、単位互換科目、相
互連携科目の履修状況

■2019年度後期相互連携科目の履修状況確認

地域高度人材指標開発・評価部会
○第15回部会（2019年９月17日）
∟前期開講科目における評価の実施報告、第１回企業関係者との意
見交換会実施報告、後期開講科目における評価方法の検討につい
て、学生との意見交換の開催について

■地域高度人材指標及び下位指標を用いた評価の実践、検証
■第２回企業関係者との意見交換会開催（９月17日）
■学生との意見交換に向けた調整

FD/SD部会
○第14回部会（2019年５月27日)

∟2019年度事業計画、地域協働教育コーディネーター養成研修
(FD/SD合同研修会)実施計画、実践状況調査の取りまとめ報告

■2019年度地域協働教育コーディネーター養成研修(FD/SD合同研修
会)Section４開催(９月５日、東北学院大学)

■地域協働教育コーディネーター養成研修実践状況調査の追調査

高大連携部会
○第12回部会（2019年６月４日）
∟地域型キャリア教育実践モデルの展開、単位互換科目「地域の課
題Ⅰ」、オープンキャンパス企画

■2019年度地域型キャリア教育実践モデルの展開に向けた調整
（宮城県古川高等学校、宮城県築館高等学校）

■宮城県築館高等学校での授業（９月11日）、宮城県古川高等学校で
の授業（９月12日）

■単位互換科目｢地域の課題Ⅰ｣事後研修への高等学校生徒及び教諭の
受入れ

共同キャリア支援部会
○第16回部会（2019年５月30日※企業支援部会との合同開催）
∟2019年度計画、共同キャリア支援セミナー及びイベントの開催

■宮城の企業発見プログラム2019開催（９月３日）
■就職活動準備セミナーの開催（９月28日、東北学院大学）
■中小企業情報発信事業「WISE(ワイズ)」協力、WISE就活フォーラム

「地元就職未来予想図」を開催（９月18日）
■2019年度共同キャリア支援セミナー及びイベント開催に向けた調整
■共同求人情報「COC+企業データベース」の運用

企業支援部会
○第15回部会(2019年５月30日※共同キャリア支援部会との合同開催)
∟「創造的インターンシップ」定着支援報告、2019年度「創造的イ
ンターンシップ」の実施

■「創造的インターンシップ」の実施（東北工業大学、宮城学院女子
大学）、事後研修の実施（東北工業大学、宮城学院女子大学、東
北学院大学）※第１面参照

地域連携部会
○第７回部会（2019年６月10日開催）
∟2019年度計画、宮城県・仙台市との連携、シンポジウムの開催

■共同求人情報「COC+企業データベース」への情報追加
■地元企業魅力発信イベント2019開催（10月６日）※第１面参照


