
12月４日(水)、宮城県築館高等学校で「地域型

キャリア教育」実践モデル授業を行いました。「地

域型キャリア教育」は、宮城県内の中等教育と高

等教育の接続支援プログラムとして、宮城県等と

締結した「キャリア教育・志教育の推進に関する

覚書」に基づき、本事業の高大連携部会から、宮城県教育委員会を通

じて県内高等学校に地域型キャリア教育実践モデルのプログラムユニッ

トを提案し、今年度は希望があった２校にて実施しています。

今回の授業は９月に続いての開催で、地域協働教育推進機構の松﨑

光弘特任教授が担当し、１年生約150名に対して、探究とは何かについ

て説明しました。授業は多くの教諭にも参観いただき、「自身が探究に

ついてきちんと理解していないと生徒に何も指導できないと改めて感じ

た」等の感想がありました。

プログラムユニットは、岡正明部会長（宮城教育大学）を中心とした本

事業の高大連携部会で協議を重ね、プログラムの開発を行い、「地域型

キャリア教育実践モデルのプログラムユニット」としてまとめたものです。

※詳細はWebサイトをご覧ください

URL https://miyagi-coc.jp/topic/5714/

12月９日(月)、東北学院大学土樋キャンパスで

就職活動準備セミナー「自己分析・仕事理解・就

職活動の方向性を考える」を開催しました。

2021年３月卒業予定の学生を対象に、あらため

て、自己理解と仕事理解を深め、志望動機を考え

る内容で、講師は伊藤COC+推進コーディネーター（キャリアコンサルタ

ント）が務め、地域協働教育推進機構の事務局が運営にあたりました。

学生は、記述式ワークシートに自分の経験・強み・興味を書き出し、

企業研究や仕事選びの軸の作り方等のヒントを得て、今後の就職活動

の方向性を考えました。参加した学生からは「これまでの経験が、自然

と自己PRにリンクしていくと知った」等の感想が寄せられました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL https://miyagi-coc.jp/topic/5720/
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COC+の取り組みは「地域協働教育推進機構Webサイト」（URL https://miyagi-coc.jp/）で紹介しています。
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○就職活動準備セミナーを開催しました

みやぎ・せんだい協働教育基盤による地域高度人材の育成事業活動報告

○宮城県築館高等学校において授業を行いました○COC+シンポジウム2019「COC+事業の総括とこれから
の地域協働教育を考える」を開催しました

12月21日(土)、トラストシティ カンファレンス・仙台を会場に、地域協働

教育推進機構主催のCOC+シンポジウム「COC+事業の総括とこれから

の地域協働教育を考える」を開催しました。今回のシンポジウムでは、事

業報告と本事業の一環で取り組んだ地域協働教育としての課題解決型

プログラムの実施報告、2020年度以降の大学等における人材育成と企

業が成長する地域協働教育のあり方を、参加者と考えました。

開会にあたり、東北学院大学大西晴樹学長より、「日頃の連携に感謝し

地域を担う人材の育成と地域発展の力を持つ企業の成長支援を目的と

した取り組みを継続して更なる発展をみせたい」と挨拶があり、仙台市経

済局遠藤和夫局長は、「今後も連携した取り組みを行いたい」と述べまし

た。次に、地域協働教育推進機構松﨑光弘上席COC+推進コーディ

ネーターより、５年間の事業報告を行いました。

続くパネルディスカッションでは、「課題解決型プログラムの実践」を

テーマに、2019年の夏に課題解決型プログラムのプロジェクトに取り組ん

だ東北学院大学経営学部３年の高橋ひな子さん、受入企業の三養水産

株式会社の辻尚広代表取締役、インターンシップコーディネート機関の

一般社団法人フィッシャーマンジャパンの松本裕也氏がパネリストとして

登壇し、今回の取組の価値や仕掛けについて、学生、受入企業、コー

ディネート機関それぞれの立場で、会場を巻き込んで討論を行いました。

ワークセッションでは、「これからの地域協働教育を考える」をテーマに

参加した大学関係者、企業関係者、学生がテーブルを囲み、この事業の

意味や価値、何を継続・発展させるべきかについて、ディスカッションを

行いました。テーブル毎のワークの結果の共有を受け、地域協働教育推

進機構の阿部重樹機構長が総括を行いました。

最後に、COC+参加大学を代表して聖和学園短期大学鳴海渉学長より

「これまでの連携に感謝するとともに、今後の連携の継続に期待する」と

挨拶がありました。

シンポジウムには、COC+参加大学の教職員・学生の他、自治体・企業

等から満席となる100名が参加しました。「沢山の人が、この事業を通して

地域や人について考えていることを知れて嬉しかった」等の感想があり、

本事業を総括し、これからの地域協働教育について深く考えるシンポジ

ウムとなりました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL https://miyagi-coc.jp/topic/5791/

○イノベーションの教室が開催されました
12月22日(日)、仙台市のINTILAQ東北イノベ

ーションセンターで東北地域の高校生、高等専

門学校生、大学生を対象としたイノベーションの

教室が開催されました。イノベーションの教室は、

仙台市、日本政策金融公庫、INTILAQ東北イノ

ベーションセンター、とまりぎ東北（トビダテ！留学JAPAN）が主催し、本

機構も後援となっています。参加型プログラムを通じて、学生たちに被

災地復興・東北の活性化につながる成長性の高い新たなビジネスへの

関心を高め、そのすそ野を広げていくことを目的にしたイベントです。当

日は、概要説明、起業家プレゼンテーションの後、「新しい東北のカタ

チをみんなでデザイン！」をテーマに、チームによる企画会議、各チー

ムからのプラン発表、プランに対する投票、投票結果の発表、交流会の

プログラムが行われました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL https://miyagi-coc.jp/topic/5776/

就職支援セミナー「自己ＰＲ強化とエントリーシート対策セミナー」 開催のお知らせ

【日時】2020年２月５日（水）13：00〜16：00（受付開始12：45）
【会場】東北学院大学土樋キャンパス ホーイ記念館２階 Ｈ202教室
【対象】COC+参加大学等の2021年３月卒業予定学生

【セミナーの内容】
□自分の過去の出来事を整理し、「自分の強み」を抽出する
□一番重要な「強みの理由＝具体的エピソード」をしっかりまとめる
□短所と考えている自分の個性から長所を見いだし、強みを具体化する
□自分にしか言えない「自己ＰＲ・志望動機」のまとめ方を学ぶ

【申込】下記サイト内フォームからご登録ください
【定員】20名 URL https://miyagi-coc.jp/gd1/



＝各部会活動実施報告（2019年12月まで） ＝
○部会等（報告・議事等）／■部会以外の主な活動

＝各部会活動今後の予定＝
○部会（報告・議事計画）／■部会以外の活動

地域協働教育推進機構会議
○第14回会議は2020年１月開催予定
∟COC+補助期間終了後の体制について

○第15回会議は2020年２月開催予定
∟2019年度事業のふりかえり、事業総括について

地域協働教育推進機構運営会議
○第15回会議は2020年２月開催予定
∟2019年度事業のふりかえり、事業総括について

教育プログラム開発部会
○2019年度事業実施計画に基づく部会開催は終了
■2019年度後期「地域の課題Ⅰ(再履修)」「地域の課題Ⅱ(地域
企業版)」開講（〜１月27日）

■2019年度後期「地域の課題Ⅱ（地域企業版）」課題解決プロ
ジェクトのプレゼンテーション（１月27日、東北学院大学泉
キャンパス、多賀城キャンパス）

■2019年度後期科目の検証、報告書作成

単位互換部会
○2019年度事業実施計画に基づく部会開催は終了
■部会事業のとりまとめ

地域高度人材指標開発・評価部会
○2019年度事業実施計画に基づく部会開催は終了
■地域高度人材指標及び下位指標を用いた評価の実施報告作成

FD/SD部会
○2019年度事業実施計画に基づく部会開催は終了
■部会事業のとりまとめ

高大連携部会
○2019年度事業実施計画に基づく部会開催は終了
■2019年度地域型キャリア教育実践モデルの展開（宮城県古川
高等学校 ３月12日の予定）

■地域型キャリア教育実践モデルの検証、報告書作成

共同キャリア支援部会
○2019年度事業実施計画に基づく部会開催は終了
■中小企業情報発信事業「WISE(ワイズ)」協力
■共同求人情報「COC+企業データベース」の運用
■就職活動支援セミナー開催（２月５日 東北学院大学
土樋キャンパスホーイ記念館２階Ｈ202教室）※第１面参照

■グループディスカッション実践講座2020開催（２月19日・20
日【東北学院大学就職キャリア支援部との共催】、３月５日
【COC+主催】東北学院大学土樋キャンパスホーイ記念館）
※申込サイト準備中

■就職活動個別相談・キャリアカウンセリングの開催（２月26
日）

■中小企業情報発信事業「WISE（ワイズ）」成果発表会の開催
（２月29日 国際センター駅「青葉の風テラス」）

■部会事業のとりまとめ

企業支援部会
○2019年度事業実施計画に基づく部会開催は終了
■部会事業のとりまとめ

地域連携部会
○第９回部会は2020年２月開催予定
∟ 2019年度事業のふりかえり、今後の連携について、

■2019年度COC+シンポジウム「COC+事業の総括とこれからの地
域協働教育を考える」報告書作成、アンケート集計

みやぎ・せんだい協働教育基盤による地域高度人材の育成事業活動報告
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【事務局】 地域協働教育推進機構

東北学院大学 土樋キャンパス 本館3階

電話：022-264-6328／FAX：022-264-6364

E-mailアドレス jimu★miyagi-coc.jp

（★印を＠マークに変えて、お送りください）

WebサイトURL https://miyagi-coc.jp/
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地域協働教育推進機構会議
○第13回（2019年10月29日）
∟2018年度事業における外部評価報告書について、COC+補助期間
終了後の体制について

○臨時メール審議（2019年11月18日）
∟事業協働機関が実施する行事等への共催・後援名義の使用可否
について

地域協働教育推進機構運営会議
○第14回（2019年10月２日）
∟事業全体の進捗確認、2018年度事業における外部評価報告書に
ついて、COC+補助期間終了後の体制について

教育プログラム開発部会
○第19回部会（2019年12月12日※単位互換部会との合同開催）
∟東北学院大学における地域教育科目の実施状況報告、単位互換
科目の実施報告、相互連携科目の履修状況、2019年度事業のふ
りかえり、部会総括

■2019年度通年「地域課題演習（地域企業版）」履修学生のシンポ
ジウム参加（12月21日）※第１面参照

■2019年度後期「地域の課題Ⅱ(地域企業版)」株式会社マクロミル
と連携した講義の実施（10月７日、11月25日）

単位互換部会
○第15回部会（2019年12月12日※教育プログラム開発部会との合同
開催）
∟東北学院大学における地域教育科目の実施状況報告、単位互換
科目の実施報告、相互連携科目の履修状況、2019年度事業のふ
りかえり、部会総括

地域高度人材指標開発・評価部会
○第16回部会（2019年12月17日）
∟後期開講科目における地域高度人材指標･下位指標を用いた評
価の実施報告、企業関係者・学生との意見交換会の実施報告、
2019年度事業のふりかえり、部会総括

■地域高度人材指標及び下位指標を用いた評価の実践、検証
■学生との意見交換の実施（11月７日、11日、12日、13日）

FD/SD部会
○第15回部会（2019年11月27日)

∟地域協働教育コーディネーター養成研修(FD/SD研修会)実施状
況報告､2019年度事業のふりかえり、部会総括

■2019年度地域協働教育コーディネーター養成研修(FD/SD研修会)
の検証、報告書作成

■FD/SD研修受講者を対象とした実践状況調査（報告）（最終版）
作成

高大連携部会
○第13回部会（2019年12月３日）
∟地域型キャリア教育実践モデルの普及に関する実施報告、単位
互換科目「地域の課題Ⅰ」の実施報告、オープンキャンパス企
画の実施報告、2019年度事業のふりかえり、部会総括

■宮城県築館高等学校での授業（12月４日）※第１面参照
■地域型キャリア教育実践モデルのプログラムユニットの検証
■単位互換科目｢地域の課題Ⅰ｣実施の検証

共同キャリア支援部会
○第17回部会（2019年12月18日※企業支援部会との合同開催）
∟2019年度事業のふりかえり、部会総括

■就職活動準備セミナーの開催（12月９日）※第１面参照
■中小企業情報発信事業「WISE(ワイズ)」協力
■2019年度共同キャリア支援セミナー開催に向けた調整
■共同求人情報「COC+企業データベース」の運用

企業支援部会
○第16回部会（2019年12月18日※共同キャリア支援部会との合同開
催）
∟2019年度事業のふりかえり、部会総括

■「創造的インターンシップ」内定者定着支援セミナーの開催（11
月19日、21日／東北工業大学）

地域連携部会
○第８回部会（2019年11月12日開催）
∟イベント開催報告について、シンポジウムの開催について、部
会の総括と今後の連携について

■COC+シンポジウム2019「COC+事業の総括とこれからの地域協働教
育を考える」開催（12月21日）※第１面参照


