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10月９日(火)、仙台市青葉区のＡＥＲ(アエル)５階仙台市中小

企業活性化センター多目的ホールをメーン会場に｢地元企業魅力発

信イベント2018｣を開催しました。

本イベントは宮城県内中小企業等の情報を早期に発信するとと

もに、企業と学生の活発な交流の促進と学生の地元への定着を目

的に、地域協働教育推進機構、宮城県、仙台市の主催、地元中小

企業情報発信事業（WISE）を運営する仙台・地域人材定着推進実

行委員会の協力により開催しました。開会にあたり、阿部重樹地

域協働教育推進機構長（東北学院大学学長室長・経済学部教授）

がイベントの趣旨を含めた挨拶を行いました。

イベントは大学３年生以下の低学年生を対象とした第１部の企

業研究会、平成31年３月に卒業予定の学生や既卒生を対象とした

第２部の企業説明会の２部構成で、会場には宮城県内の企業・自

治体が40ブースを構え、約100名の学生がイベントに参加しました。

当日、学生は事前研修を受けた後に企業のブースを訪問し、企業

の代表者や担当者から業界や仕事内容等について説明を受け、主

に企業の現状と将来像、人材育成に関する質疑応答を行い、企業

の魅力を探りました。

参加した学生からは、「様々な企業を知ることができ自分の視

野が広がった」「企業の中身はネットだけでは全然分からないと

思った」等の感想があり、参加企業からは「学生が企業に求めて

いる生の話が聞けるイベントで、企業側も勉強する場となった」

「働きやすさや育休・産休のことなど会社の制度について聞かれ

ることが多かったため、改めて働く従業員の環境が重要視されて

いると感じた」「これから就活を始める学生に対して地元企業の

PRが出来た」等の感想がありました。

また、イベントは、メディアからの取材を受け、当日のNHK東北

のニュース番組で放映されたほか、翌日の河北新報朝刊にも掲載

されました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL http://miyagi-coc.jp/topic/4016/

COC+シンポジウム2018「新しい価値をつくる人材の育成を考える」参加者募集のお知らせ

○「地元企業魅力発信イベント2018」を開催しました

９月29日(土)、東北学院大学土樋キャンパス

ホーイ記念館Ｈ202教室で「就職準備セミナー」

を、10月２日(火)、東北工業大学一番町ロビー

２階ホールで「自己理解セミナー」を、それぞ

れ開催しました。2020年３月に卒業予定の学生

を対象に、就職活動の基礎となる自己分析、仕

事理解、業界研究の仕方などについて、講義と

個人ワーク、グループワークにより、セミナー

形式で理解を深める内容となりました。

参加した東北学院大学、仙台白百合女子大学

の学生からは、事後アンケートで全員が「参加して良かった」と

の回答があり、「今まで就職について、漠然と悩んでいるだけ

だったが、セミナーに参加して今一番やらなければいけないこと

がわかった」等の感想が寄せられました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL http://miyagi-coc.jp/topic/3976/

平成31年 3 月卒業予定学生対象(学部不問)

COC+合同企業説明会開催のお知らせ
【日時】平成30年11月13日(火)12時～16時
【会場】東北工業大学長町キャンパス ４号館２階 R421教室
【対象】COC+参加大学等の2019年３月卒業予定で就職活動中の学生
【申込締切】 11月９日（金)17時
※宮城県内企業20社が参加、詳細は下記Webサイトをご覧ください。
※下記Webサイト内の【 登録フォーム 】よりお申し込みください。
【Webサイト】 http://miyagi-coc.jp/topic/4071/

○「就職準備・自己理解」セミナーを開催しました

10月18日(木)、東北学院大学土樋キャンパ

スホーイ記念館で「宮城の企業発見プログラ

ム2018」(11月３日開催)に参加する企業の事

前打ち合わせを行いました。

「宮城の企業発見プログラム2018」は、宮城

県内を代表する地元企業15社にご参加いただき、低学年を対象と

して宮城県内企業への理解を深めることを目的に開催する、集合

型セミナー形式のプログラムです。学生と企業によるワーク

ショップをとおして、企業説明会等では知ることのできない企業

の魅力を発見する内容となっています。事前打ち合わせでは、プ

ログラムを担当する千葉真哉COC+推進コーディネーターから全体

説明を行った後、会場の仕様や備品の確認のほか、プログラムの

充実に向け、ワークショップの内容等について企業同士で事例報

告や意見交換を行いました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL http://miyagi-coc.jp/topic/4051/

○ 「宮城の企業発見プログラム2018」参加企業による事前
打ち合わせを行いました

「学士課程の質的転換」答申から５年余りが経過し、高等教育の役割のひとつとして「未知の時代

を切り拓く力のある学生の育成」が求められています。今回のシンポジウムでは、COC+事業が取り

組んでいる新しい価値をつくる人材育成について、これまでの実績と課題を報告し、ゲスト講師を招

いて、ヤフー株式会社での人材育成の戦略と実例を紹介します。

さらに、社会に新しい価値を生み出す人材をどうすれば育成できるか、大学と企業の協働につい

て考えます。また、COC+事業で開発中のアクティブラーニングに対する評価指標の設計や運用に

ついて具体的な事例をもとに考え、企業での人材育成指標との連動の可能性を探ります。

【日時】 平成30年11月29日（木）15時から17時30分（14時30分開場）
【会場】 トラストシティ カンファレンス・仙台 （仙台市青葉区一番町1-9-1 仙台トラストタワー5階)

【講演講師】 小向 洋誌 氏 ヤフー株式会社

【パネリスト】 小向 洋誌 氏 ヤフー株式会社
吉田剛 地域高度人材指標開発・評価部会長/ 宮城教育大学教授
松﨑光弘 地域協働教育推進機構上席COC+推進コーディネーター

【対象】 企業関係者、教育機関教職員、大学生・高校生、その他人材育成に関心のある皆さま

【申込締切】 11月15日（木） 正午

※下記Webサイト内の【 申込フォーム 】より

お申し込みください

【Webサイト】 http://miyagi-coc.jp/topic/3889/

第１部企業研究会の様子第１部の事前研修

第２部の事前研修 第２部企業説明会の様子



みやぎ・せんだい協働教育基盤による地域高度人材の育成事業活動報告
＝各部会活動実施報告（平成30年10月まで） ＝

○部会（報告・議事等）／■部会以外の主な活動
＝各部会活動今後の予定＝

○部会（報告・議事計画）／■部会以外の活動

地域協働教育推進機構会議
○第11回会議は平成31年３月開催予定
∟平成30年度事業のふりかえり、平成31年度事業計画

地域協働教育推進機構運営会議
○第11回会議は平成30年11月12日開催
∟各部会の事業進捗状況の報告、外部評価について

教育プログラム開発部会
○第16回部会は平成31年２月開催予定
∟東北学院大学における地域教育科目実施報告、平成30年度事
業ふりかえり、平成31年度事業計画策定（※単位互換部会との
合同開催を予定）

■「地域の課題Ⅰ再履修」開講（継続）
■「地域の課題Ⅱ(地域企業版)」開講（継続）
■平成31年度単位互換科目実施に向けた調整

単位互換部会
○第12回部会は平成31年２月開催予定
∟平成31年度単位互換科目の広報について中間報告、平成30年
度事業のふりかえり、平成31年度事業計画の策定（※教育プロ
グラム開発部会との合同開催を予定）

■単位互換提供科目「地域の課題Ⅰ」未履修学生を対象とした調
査計画の実施

■平成31年度単位互換科目実施に向けた調整

地域高度人材指標開発・評価部会
○第14回部会は平成31年２月開催予定
∟後期開講地域教育科目における評価の実施報告、平成30年度
のふりかえり、平成31年度事業計画の策定

■地域高度人材指標及び下位指標を用いた評価の実践、検討（仙
台白百合女子大学、宮城学院女子大学）

■平成30年度COC+シンポジウム開催(11月29日)

FD/SD部会
○第12回部会は平成30年11月２日開催予定

∟地域協働教育コーディネーター養成研修(FD/SD合同研修会)
実施状況の中間報告

■地域協働教育コーディネーター養成研修受講者に対する調査
（継続）

高大連携部会
○第11回部会は平成31年２月開催予定
∟東北学院高等学校での地域型キャリア教育実践モデル実施報
告、平成30年度事業のふりかえり、平成31年度事業計画の策定

■東北学院高等学校での地域型キャリア教育実践モデル運用(継
続)

共同キャリア支援部会
○第15回部会は平成31年２月開催予定

∟平成30年度事業のふりかえり、平成31年度事業計画の策定
（※企業支援部会との合同開催を予定）

■中小企業情報発信事業「WISE(ワイズ)」協力(継続)
■共同キャリア支援セミナーの開催に向けての調整
■宮城の企業発見プログラム2018開催(11月３日)
■COC+企業説明会開催（11月13日、東北工業大学）

企業支援部会
○第14回部会は平成31年２月開催予定

∟平成30年度事業のふりかえり、平成31年度事業計画の策定
(※共同キャリア支援部会との合同開催を予定)

■「創造的インターンシップ」事後研修実施（11月16日、東北学
院大学）

■定着支援フォローアップ実施（東北工業大学、仙台高等専門学
校の卒業見込みの学生を対象）

地域連携部会
○第６回部会は平成31年２月開催予定
∟平成30年度ふりかえり、平成31年度事業計画の策定

■宮城の企業発見プログラム2018開催(11月３日)
■経営革新・戦略セミナー（地元企業魅力発信イベント2018事後

セミナーとして開催）開催(11月６日)
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【事務局】 地域協働教育推進機構
東北学院大学 土樋キャンパス 本館3階

電話：022-264-6328／FAX：022-264-6364
E-mailアドレス jimu★miyagi-coc.jp

（★印を＠マークに変えて、お送りください）
WebサイトURL http://miyagi-coc.jp/

地域協働教育推進機構
平成30年11月１日

地域協働教育推進機構会議
○第９回（平成30年６月４日メール審議）
∟平成29年度事業に対する外部評価委員会の開催について承認

○第10回（平成30年６月29日）
∟平成30年度事業計画、事業全体の進捗確認、外部評価委員会、
中間報告書、平成30年度シンポジウムについて承認

地域協働教育推進機構運営会議
○第10回（平成30年６月14日）
∟平成30年度事業計画、事業全体の進捗確認、外部評価委員会、
中間報告書の確認、平成30年度シンポジウムについて承認

教育プログラム開発部会
○第15回部会（平成30年10月18日）
∟東北学院大学における地域教育科目実施状況の報告、単位互換
科目「地域の課題I」実施報告（※単位互換部会との合同開催）

■「地域の課題Ⅰ再履修」開講（９月12日〜）
■「地域の課題Ⅱ(地域企業版)」開講（９月10日〜）

単位互換部会
○第11回部会（平成30年10月18日）
∟単位互換提供科目「地域の課題Ⅰ」「地域課題演習」実施報告、
単位互換科目「地域の課題Ⅰ」未履修学生を対象とした調査につ
いて、平成31年度単位互換科目の実施及び履修生募集に関する広
報について審議（※教育プログラム開発部会との合同開催）

■単位互換提供科目「地域の課題Ⅰ」未履修学生を対象とした調査
計画の策定

地域高度人材指標開発・評価部会
○第13回部会（平成30年10月５日）
∟前期開講地域教育科目での評価の実施報告、評価に基づく前期
開講の地域教育科目授業改善の検討、後期開講地域教育科目での
評価方法の検討、シンポジウムの内容及び集客方法に関する検討

■地域高度人材指標および下位指標を用いた評価の実践、検討に向
けての調整（仙台白百合女子大学、宮城学院女子大学）

■平成30年度COC+シンポジウム（11月29日）開催に向けての調整

FD/SD部会
○第11回メール審議（平成30年６月４日)
∟平成30年度年間計画、地域協働教育コーディネーター養成研修
（FD/SD合同研修会）開催計画について

■地域協働教育コーディネーター養成研修受講者に対する調査

高大連携部会
○第10回部会（平成30年10月18日）
∟オープンキャンパス企画、単位互換提供科目「地域の課題Ⅰ」
実施報告、東北学院高等学校での地域型キャリア教育実践モデル
実施の進捗報告、平成31年度単位互換科目「地域の課題Ⅰ」の高
校生の受講、地域型キャリア教育実践モデルのプログラムユニッ
トについて審議

■東北学院高等学校での地域型キャリア教育実践モデル運用（高校
２年生を対象に開講、〜平成31年２月）

共同キャリア支援部会
○第14回部会（平成30年10月24日）
∟共同キャリア支援イベントの実施報告及び今後の開催予定につ
いて、共同求人情報「COC+データベース」について報告、COC+企
業説明会について審議(※企業支援部会との合同開催)

■中小企業情報発信事業「WISE(ワイズ)」協力(継続)
■共同キャリア支援セミナー開催(９月29日、10月２日)、キャリア

カウンセリング実施（10月23日）
■宮城の企業発見プログラム2018(11月３日)開催に向けた準備

企業支援部会
○第13回部会（平成30年10月24日）
∟「創造的インターンシップ」、定着支援実施報告、平成30年度
企業訪問の報告、COC+企業説明会について審議(※共同キャリア
支援部会との合同開催)

■「創造的インターンシップ」事後研修実施（東北工業大学、東北
工業大学、宮城学院女子大学、仙台大学）、定着支援フォロー
アップ実施（仙台大学卒業生を対象）

地域連携部会
○第５回部会（平成30年10月30日開催）

∟部会長選任、宮城県・仙台市との連携について審議、人材採
用・定着セミナー実施報告、経営革新・戦略セミナー、共同求人
情報「COC+企業データベース」について報告

■地元企業魅力発信イベント2018開催（10月９日）※第１面参照
■経営革新・戦略セミナー開催に向けての調整


