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みやぎ・せんだい協働教育基盤による地域高度人材の育成事業活動報告
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COC+の取り組みは「地域協働教育推進機構Webサイト」（URL http://miyagi-coc.jp/）で紹介しています。
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11月３日(土・祝)、東北学院大学土樋キャンパスホーイ記念館で

「宮城の企業発見プログラム2018」を開催しました。３年目の開催

となる本プログラムは、低学年を対象として宮城県内の企業への理

解を深めることを目的に、集合型のセミナー形式でプログラムを行

い、学生と企業による合同のワークショップをとおして、企業説明

会等では知ることのできない企業の魅力を発見する内容となってい

ます。今年度のプログラムには15社が参加し、プログラム内で参加

できるワークショップの回数を２回から３回に増やしての開催とな

りました。

今回は、宮城県内の優良企業であるアイリスオーヤマ株式会社、

お茶の井ヶ田株式会社、株式会社河北新報社、カメイ株式会社、株

式会社グッドツリー、株式会社高速、株式会社サイコー、株式会社

七十七銀行、スモリ工業株式会社、株式会社清月記、株式会社仙台

銀行、東北電力株式会社、株式会社ナナイロ、株式会社バイタル

ネット、株式会社ユアテックの15社の参加し、また、宮城県、仙台

市から後援をいただき、本機構が事務局を担当しました。

プログラムには、東北学院大学、東北工業大学、尚絅学院大学、

宮城学院女子大学の学生や、COC+参加大学以外の東北大学、宮城大

学の学生を含めた約100名の参加がありました。企業からは、

「様々な学年・大学の学生から質問やお話があり、こちらが勉強さ

せていただく場面があった」「参加学生の姿勢・意欲が高いと感じ

た」「学生が気になること、考えていることを聞くことができた」

等の感想があり、学生からは、「合同セミナーよりもより深く、企

業内部の話を知ることができた」「就活ルールが廃止されるという

ニュースで不安に思っていたが、様々な話を聞いて不安がなくなっ

た」「関東か東北で就職を考えている中、地元の企業について知る

よい機会になった」「進路のことでとても悩んでいたため、視野を

広げることができた」「各企業のイメージが変わった」等の感想が

寄せられました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL http://miyagi-coc.jp/topic/4131/

○「宮城の企業発見プログラム2018」を開催しました

就職活動準備セミナー開催のお知らせ
【日時】2018年12月７日（金）14時～17時
【会場】東北学院大学土樋キャンパス ホーイ記念館２階 Ｈ２０３
【内容】自己分析・仕事理解・就職活動の方向性を考える
【対象】COC+参加大学等の2020年３月卒業予定学生
【定員】20名
※下記Webサイト内の【 登録フォーム 】よりお申し込みください。
【Webサイト】 http://miyagi-coc.jp/topic/4170/

11月29日（木）、トラストシティ カンファレンス・仙台で本

機 構 主 催 の COC+ シ ン ポ ジ ウ ム 「 新 し い 価 値 を つ く る

（Innovation）人材の育成を考える」を開催しました。

今回のシンポジウムでは、本事業の根幹をなしている「地域

高度人材」に焦点をあて、企業における人材育成戦略の実例を

紹介し、「地域高度人材指標」の開発、評価、活用と企業にお

ける連動の可能性について深く考えました。

開会にあたり、事業協働機関である宮城教育大学の村松隆学

長より「東北、宮城のこれからの未来のために、実りあるシン

ポジウムになればと願います」との挨拶が述べられ、続いて、

文部科学省総合政策局からの祝辞が代読されました。次に、地

域協働教育推進機構の松﨑光弘上席COC+推進コーディネーター

より、「みやぎ・せんだい協働教育基盤による地域高度人材の

育成」事業の進捗状況について説明を行いました。

シンポジウムはゲスト講師にヤフー株式会社コーポレートグ

ループ ピープル・デベロップメント総括本部の小向洋誌氏を迎

え、「ヤフー株式会社におけるイノベーション人材の育成戦略

と具体的な取り組み」と題した興味深いお話をいただきました。

続いて、パネルディスカッションに、小向洋誌氏、地域高度人

材指標開発・評価部会長を務める吉田剛宮城教育大学教授がパ

ネリストとして登壇し、松﨑上席COC+推進コーディネーターの

進行で「どうしたらイノベーション人材を育成できるか」を

テーマに、参加者を巻き込んだ討論を行いました。ふりかえり

では、参加者が「地域高度人材」について考えるワークに取り

組み、意見交換を行いました。共有と総括では、ディスカッ

ションの結果を共有し、吉田剛教授が総括を行いました。最後

に、事業推進責任者の阿部重樹地域協働教育推進機構長より、

「本日のシンポジウムで学んだことを日常の生活で活かしてい

ただきたい」との閉会の挨拶がありました。

シンポジウムには、COC+参加大学の教職員、学生、自治体・

企業等の参加者も含め、定員の100名を超える参加があり、参加

者からは、「大学・企業・学生それぞれの意見・考えを聞けて

よかった」「育成したい側がいかに戦略的に効果的なメッセー

ジを出すかが重要なのだと感じた」等の感想がありました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL http://miyagi-coc.jp/topic/4265/

全体オリエンテーション 企業ワークショプの様子

○COC+シンポジウム2018「新しい価値をつくる
（Innovation）人材の育成を考える」を開催しました

○経営革新・戦略セミナーを開催しました

11月６日(火)、東北学院大学土樋キャンパスホーイ記念館で

「経営革新・戦略セミナー」を開催しました。本セミナーは「地

元企業魅力発信イベント2018」(10月９日開催)の事後セミナーと

して｢“将来の利益”を創る経営革新プロジェクトの設計｣と題し、

イベント参加企業の中で経営革新・戦略に強い関心を持つ経営者

及び経営幹部が集まり行いました。セミナーに参加した全員から

「参加してとても満足」との回答がありました。また、イベント

を企画した地域連携部会の部会長を担当する仙台市経済局地域産

業支援課からも職員の出席があり、参加した企業との活発な交流

が行われました。

※詳細はWebサイトをご覧ください。

URL http://miyagi-coc.jp/topic/4163/



みやぎ・せんだい協働教育基盤による地域高度人材の育成事業活動報告
＝各部会活動実施報告（平成30年10月まで） ＝

○部会（報告・議事等）／■部会以外の主な活動
＝各部会活動今後の予定＝

○部会（報告・議事計画）／■部会以外の活動

地域協働教育推進機構会議
○第11回会議は平成31年３月開催予定
∟平成30年度事業ふりかえり、平成31年度事業計画

地域協働教育推進機構運営会議
○第12回会議は平成30年３月開催予定
∟平成30年度事業ふりかえり、平成31年度事業計画

教育プログラム開発部会
○第16回部会は平成31年２月開催予定（※単位互換部会との合同開

催を予定）
∟東北学院大学における地域教育科目実施報告、平成30年度事業
のふりかえり、平成31年度事業計画の策定

■「地域の課題Ⅰ再履修」・「地域の課題Ⅱ(地域企業版)」開講
（継続）

■平成31年度単位互換科目実施に向けた調整

単位互換部会（※教育プログラム開発部会との合同開催を予定）
○第12回部会は平成31年２月開催予定
∟平成31年度単位互換科目の広報について中間報告、平成30年度
事業のふりかえり、平成31年度事業計画の策定

■単位互換提供科目「地域の課題Ⅰ」未履修学生対象の調査
■平成31年度単位互換科目実施に向けた調整

地域高度人材指標開発・評価部会
○第14回部会は平成31年２月開催予定
∟後期開講地域教育科目における評価の実施報告、平成30年度事
業のふりかえり、平成31年度事業計画の策定

■地域高度人材指標及び下位指標を用いた評価の実践（仙台白百合
女子大学、宮城学院女子大学）

FD/SD部会
○第13回部会は平成31年２月開催予定

∟地域協働教育コーディネーター養成研修(FD/SD合同研修会)実
施報告、平成30年度事業のふりかえり、平成31年度事業計画の
策定

■地域協働教育コーディネーター養成研修の検証(継続)

高大連携部会
○第11回部会は平成31年２月開催予定
∟東北学院高等学校での地域型キャリア教育実践モデル実施報告、
平成30年度事業のふりかえり、平成31年度事業計画の策定

■東北学院高等学校での地域型キャリア教育実践モデル運用（高校
２年生を対象に開講／〜平成31年２月）継続)

■平成31年度の高大連携に向けた調整(継続)

共同キャリア支援部会（※企業支援部会との合同開催を予定）
○第15回部会は平成31年２月開催予定
∟平成30年度事業のふりかえり、平成31年度事業計画の策定

■中小企業情報発信事業「WISE(ワイズ)」協力(継続)
■共同キャリア支援セミナーの開催に向けての調整

企業支援部会(※共同キャリア支援部会との合同開催を予定)
○第14回部会は平成31年２月開催予定
∟平成30年度事業のふりかえり、平成31年度事業計画の策定

■定着支援キャリアカウンセリング実施（東北工業大学、仙台高等
専門学校の卒業見込みの学生を対象）

地域連携部会
○第６回部会は平成31年２月開催予定
∟平成30年度事業のふりかえり、平成31年度事業計画の策定

■COC+企業データベース情報追加について調整
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【事務局】 地域協働教育推進機構
東北学院大学 土樋キャンパス 本館3階

電話：022-264-6328／FAX：022-264-6364
E-mailアドレス jimu★miyagi-coc.jp

（★印を＠マークに変えて、お送りください）
WebサイトURL http://miyagi-coc.jp/

地域協働教育推進機構
平成30年12月３日

地域協働教育推進機構会議
○臨時（平成30年11月８日メール審議）
∟事業協働機関が実施する行事等への共催・後援名義（「地域協
働教育推進機構」） の使用可否について

地域協働教育推進機構運営会議
○第11回（平成30年11月12日）
∟各部会の事業進捗状況の報告、外部評価について

教育プログラム開発部会
○第15回部会（平成30年10月18日※単位互換部会との合同開催）
∟東北学院大学における地域教育科目実施状況の報告、単位互換
科目「地域の課題I」実施報告

■「地域の課題Ⅱ(地域企業版)」企業経営者インタビューの実施
（10月15日、11月12日)
※参照 URL http://miyagi-coc.jp/topic/4204/

単位互換部会
○第11回部会（平成30年10月18日※教育プログラム開発部会との合

同開催）
∟単位互換提供科目「地域の課題Ⅰ」「地域課題演習」実施報告、
単位互換科目「地域の課題Ⅰ」未履修学生を対象とした調査につ
いて、平成31年度単位互換科目の実施及び履修生募集に関する広
報について審議

■単位互換提供科目｢地域の課題Ⅰ｣未履修学生対象の調査

地域高度人材指標開発・評価部会
○第13回部会（平成30年10月５日）
∟前期開講地域教育科目での評価の実施報告、評価に基づく前期
開講の地域教育科目授業改善の検討、後期開講地域教育科目での
評価方法の検討、シンポジウムの内容及び集客方法に関する検討

■地域高度人材指標および下位指標を用いた評価の実践（仙台白百
合女子大学、宮城学院女子大学）

■平成30年度COC+シンポジウム開催（11月29日／第1面参照）

FD/SD部会
○第12回部会（平成30年11月２日)

∟地域協働教育コーディネーター養成研修（FD/SD合同研修会）
の実施状況報告、 FD/SD研修受講者を対象とした実践状況調査の
進捗状況報告、平成30年度FD/SD部会のふりかえり、平成31年度
FD/SD部会事業計画について審議

■地域協働教育コーディネーター養成研修受講者に対する調査

高大連携部会
○第10回部会（平成30年10月18日）
∟オープンキャンパス企画、単位互換提供科目｢地域の課題Ⅰ｣実
施報告、東北学院高等学校での地域型キャリア教育実践モデル実
施進捗報告、平成31年度単位互換科目｢地域の課題Ⅰ｣の高校生受
講、地域型キャリア教育実践モデルプログラムユニットの審議

■平成31年度の高大連携に向けた調整

共同キャリア支援部会
○第14回部会（平成30年10月24日※企業支援部会との合同開催）
∟共同キャリア支援イベントの実施報告及び今後の開催予定につ
いて、共同求人情報「COC+データベース」について報告、COC+企
業説明会について審議

■中小企業情報発信事業「WISE(ワイズ)」協力(継続)
■宮城の企業発見プログラム2018開催(11月３日／表面参照)、学生

アンケート集計、参加企業への情報提供
■「自分の『やりたいこと』と『強み』を見いだす仕事研究セミ

ナー」 (11月６日)、キャリアカウンセリング（11月22日）開催
■COC+合同企業説明会開催（11月13日、東北工業大学）
※参照 URL http://miyagi-coc.jp/topic/4220/

企業支援部会
○第13回部会（平成30年10月24日※共同キャリア支援部会との合同

開催）
∟「創造的インターンシップ」中間報告、定着支援実施報告、平
成30年度企業訪問の報告、COC+企業説明会について審議

■「創造的インターンシップ」事後研修（11月16日東北学院大学）

地域連携部会
○第５回部会（平成30年10月30日開催）

∟部会長選任、宮城県・仙台市との連携について審議、人材採
用・定着セミナー実施報告、経営革新・戦略セミナー実施報告、
共同求人情報「COC+企業データベース」について報告

■地元企業魅力発信イベント2018（10月９日）アンケート集計、参
加企業への情報提供

■経営革新・戦略セミナー開催(11月６日／第１面参照)

平成29(2017)年度事業における外部評価報告書について
平成29(2017)年度事業における外部評価報告書が地域協働教育推進

機構運営会議に付議されました。本報告書は社会に対する説明責任

を果たすべく広く公表し、今後の取り組みに反映させてまいります。

※外部評価報告書はWebサイトよりご覧ください。

※URL http://miyagi-coc.jp/topic/4186/


