
COC+
単位互換
科目

平成27年度 文部科学省 地（知）の拠点大学による地方創生推進事業／みやぎ・せんだい協働教育基盤による地域高度人材の育成

参加者
募集

  2019.8.20㊋▶22㊍
テーマ ＃ クリスロード
内　容 まちの魅力を探す／まちの将来像を描く／

課題を見いだす／フィールドはクリスロード商店街
場　所 東北学院大学土樋キャンパス（仙台市青葉区土樋1-3-1）
プログラム（予定）

A　M

●オリエンテーション
●チームビルディング
●フィールド紹介

●フィールドワーク

●課題抽出

P　M
●フィールドの現状理解
●調査と課題抽出の手法
●調査計画案の作成
●プレ調査

●現状分析と将来像設定　
●ビジョンプレゼンテーション

●課題プレゼンテーション　
●ふりかえり

9:00-18:00

8.20㊋

8.21㊌

8.22㊍

参加費用 無  料申込方法 所属大学・短大・高専の教務・学務担当課等にお申し込みください
学都仙台単位互換ネットワークによる履修登録
学都仙台コンソーシアム参加校の学生、特に「みやぎ・せんだい協働教育基盤による地域高度人材の
育成」事業協働機関の学生　※1年次から履修可能

地域の課題Ⅰ ２単位

履修方法
参加対象

申込締切 2019年４月中旬 ※所属大学内で申込に必要な手続きがあり、申込締切が異なります。早めに各大学等の担当窓口にお問い合わせください。

仙台のまちを舞台に課題設定や課題解決を学ぶ３科目

内　容 企業経営者にインタビュー／企業の将来像設定／
企業の課題を抽出／課題解決プロジェクトを設計

場　所 東北学院大学土樋キャンパス

  2019.8.27㊋▶29㊍ 9:00-18:00
地域の課題Ⅱ ２単位

内　容 企業の課題解決プロジェクトの実践／
仮説検証／新たな知を生み出す

場　所 東北学院大学土樋キャンパス、演習実施企業

地域課題演習 4単位
夏季休業期間中の約３週間 ※前後にガイダンスや講義、

　ふりかえりを実施

※教室内での学習が中心となるため、
　フィールドワークはありません

学べること・
参加学生の声は
裏面をチェック！

➡

昨年度「地域の課題Ⅰ」の様子

自分をアップデート。
この夏、

３日間で

２単位取得可能

（ ）地域の課題Ⅰ
地域の課題Ⅱのみ

商店街写真提供／仙台観光国際協会

クリスロード商店街をフィールドに地域の事象を読みとき課題を設定する「地域の課題Ⅰ」、
企業の課題を見いだし解決策を提案する「地域の課題Ⅱ」、
企業の課題解決プロジェクトを実践して新たな知を生み出す「地域課題演習」は、
宮城県の12の大学・短大・高専と宮城県、仙台市、地域企業等が協力して実施する単位互換
科目です（「地域の課題Ⅱ」と「地域課題演習」はクリスロード商店街に限らず、地域の企業をフィールドに授業を展開します）。
いつもと違う仲間に出会い、フィールドワークやグループ学習に取り組んでみませんか？
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　初めは単位取得目的だったのだ

が、やっているうちにアイデアが閃い

たりしてとても楽しかった。今は、
やりがいしか感じない 　　 （2年）

3科目でこれだけ学べる!

参加学生の

知識や力をつけるには３科目を順番に受講することが望ましいですが、１科目のみの受講も可能です

昨年度は11大学・短大・高専から
85名が受講！

　自分が成長できる場所
だった。学んだことを自分のゼミ
で生かしていきたい　　 （2年）

シラバスや昨年度の様子など詳しい情報は
特設ウェブサイトに掲載しています。
http://miyagi-coc.jp/topic/4536

要望に応じて随時開催します。
希望される方は、問合せ先までご連絡ください。

〒980-8511 仙台市青葉区土樋1-3-1（東北学院大学内）
TEL.022-264-6328（平日9：00～17：00）  E-mail jimu@miyagi-coc.jp主催・問合せ先 地域協働教育推進機構

　参加前はアイデアベースでの考え方をしていたが、授業を終えたいまは、現状から考えられ
る課題というようにファクトベースで考えることができるようになった　　　　　　 （３年）

　まちづくりに関わる方々のお話を
聞くことに加え、フィールドワークで
実践的に学ぶことができた  （2年）

　大学や年齢、
専攻が異なる

人と関わること
で、新しい発見

があり、違った視
点から物事を

理解できた　
　          （３

年）

　短期間でスピーディーに

学べる。教員からのフィード
バックがあるため、力になる
学びができる　　　    （３年）

違う学校、違う学部、
違う学年の人と
ディスカッションするから

コミュニケーション能力
が上がる

プレゼンテーションの
機会が２回あるから

プレゼンテーション能力
が上がる

課題を見いだす手法を
基礎から学ぶから

課題設定能力が
身につく

地域の課題Ⅰ
経営者に本気の
インタビューをするから

知りたいことを聞き出す
力が上がる

経営者の立場で
将来像を描くから

価値判断力が
上がる

課題解決の手法を
体験的に学ぶから

課題解決能力が
身につく

地域の課題Ⅱ 地域課題演習

成果を出すことを
目指すから

人を巻き込み協働する
力が身につく

ひとつのプロジェクトを
任せられるから

最後までやりきる力が
身につく

仮説検証を繰り返すから

価値をつくりだす力が
身につく

声

特設ウェブサイト
学生向け説明会
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