
気になる仕事、
全部のぞいてみる？

みやぎの就業体験プログラム

営業の市場調査も、広報企画のブランディングも、
海外向け販促資料づくりも体験！

人事・総務課 五⼗嵐
株式会社アステム 〒989-0843　宮城県刈⽥郡蔵王町⽮附字川原脇1-2

www.e-astem.jp 

https://www.e-astem.jp/
https://www.e-astem.jp/


この建物にも、アステム。

ビル空調用機器・防災機器の開発・設計・製造・販売まで、すべてを自社で手がけるものづくり企業。
創業から63年、私たちが暮らす身近な空間の快適と安全を支え続けています。

 画像出典：公益社団法人2025年日本国際博覧会協会、株式会社大林組 撮影：株式会社伸和 
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人が暮らす空間を
快適にする
吹出口や吸込口など、室内の空気を循環させる
製品。学校や病院、商業施設などの快適な
空間づくりを支えています。

防火ダンパーや排煙口など、火や煙の広がりを
抑える製品。万が一のときに、建物の安全性を
高める防災設備です。

業界No.1の短納期

火災時に
人の命を守る

他メーカーでは数週間かかる製品を、アステムは通常納期2日で出荷！
必要な製品をすばやく届けることで工事現場の「待ち時間」を減らし、建設業界を支えています。

ガラリユニバーサルグリル シーリングディフューザー 排煙口防火ダンパー防火ダンパー



アステムで、気になる仕事をのぞいてみよう！
ウェブ広告の市場調査 創立30周年記念品デザイン 海外用パンフレット制作

やりたいことが決まっていない
いろいろな仕事を体験して、
「好きかも」「向いてるかも」に気づける！

興味のヒントが見つかる

手を動かす経験ができる

働くイメージが持てる

市場調査・記念品デザイン・販促資料制作
など、成果物づくりに挑戦できる！

興味のある職種が
本当に向いているか確かめたい

社員との交流を通して、民間企業での
リアルな働き方や職場の雰囲気を知れる！

やってみたい仕事に
本気で挑戦したい

こんな学生におすすめ 参加して得られること



午前 オリエンテーション
　事務所・工場⾒学

　戦略マネジメントゲーム

〈営業〉
　ウェブ広告出稿に向けた
　市場調査

〈海外事業〉
　英語での販促資料作成

　最終発表会の準備
　社員からのフィードバック

お昼 　雑談ランチ�w/企画広報 　雑談ランチ w/海外事業 　雑談ランチ w/営業 　雑談ランチ w/総務

午後 　アステムの仕事説明
〈広報企画〉
　創立記念事業の
　記念品制作

〈海外事業〉
　英語での販促資料作成 　最終発表会

DAY 1 DAY 2 DAY 3 DAY  4 DAY 5

3つの部門をぜんぶ体験！スケジュール例

会社を知る 経営を体感する 営業・広報に挑戦 海外事業に挑戦 成果発表

あなたの興味や希望に合わせて、柔軟にプログラムを提案！

の企業文化だから、あなたの挑戦を応援します！挑戦 スピード



プレゼント！

20
ページ超

就業体験
完全ガイド

オリジナル
ノベルティ

実施概要 対面参加者限定limited!

期間

プレゼント！

公式LINE  友だち追加で

説明会参加者全員

交通手段

昼食

8/24（月）・8/25（火）・8/26（水）
9/　1（火）・9/  2（火）

自家⽤⾞�/�電⾞

美味しいお弁当を準備します！

※交通費はかかった金額を現金で支給します。
※自家用車の場合、駐車場をお貸しします。
※電車の場合、大河原駅まで送迎します。

※費用はかかりません。

「ちょっと気になる」でもOK！ 交流会でお待ちしてます。





Company
Profile

■ 社            名

■ 本    社

■ 創         業

■ 代    表    者

■ 従 業 員 数

株式会社 ジョイン

株式会社 フードクリエイションジャパン

株式会社 のぞみ観光バス

山形市元木１丁目13-25

1962年7月（設立：昭和48年3月）

代表取締役 武田 良和

403名 ※社員・パートを含む

JOIN GROUP

株式会社
フードクリエイションジャパン

山形チャイニーズ 香琳
レストラン コンフェッティ

薪火とお野菜 SHOTOEN

JOIN GROUP

食文化

観 光

葬 儀

企 業

結婚式

株式会社
のぞみ観光バス

平安典礼

フローリスト平安

パレスグランデール
オワゾブルー山形

株式会社
スペシャルデイ・インク

ジョイン

エンジョインサロン

令和6年度 山形県産業賞受賞ー株式会社ジョインー

会 社 概 要

TOPIC
山形県産業賞は、県内の産業や科学技術の振興・発展に多大な貢献をし、

功績が顕著な個人や団体を称える最高峰の顕彰制度です。

地域貢献



Back
Office



Funeral

「葬祭ディレクター体験」

ジ ョ イ ン 就 業 体 験 5 d a y s

「お別れ」から「生きる」意味を知る５日間。
命と絆、プロの誇りを感じ、未来への「ありがとう」を創ろう



葬儀

家族葬、一般葬から社葬・

団体葬まで、「想儀という

名の葬儀へ」というコンセ

プトのもと、大切な方へ想

いをお届けします。

生 花 事 業

葬儀に関わるお花をご提

供するとともに、人生最

後のセレモニーを彩るご

葬儀の空間をお花でプロ

デュースします。

終活・事前相談

各種セミナーやワーク

ショップの開催、葬儀の事

前相談やお墓探しなど、人

生の最後まで心豊かに過ご

すサービスをご提供いたし

ます。

アフターサポート

「法事」「相続」「空き

家・不動産」「遺品整理・

お焚き上げ」などご 葬 儀

後 も サ ポ ー ト し ま

す 。

グリーフケア

大切な人を亡くされたご遺

族の深い悲しみに寄り添

い、 心の回復をサポート

する専門人材を育成・配置

しています。

Funeral

平安典礼のライフ エンディング サポート

ご葬儀だけではなく、人生の最期を一括して、ワンストップでトータルサポート

平安典礼の事業内容



葬祭ディレクター 斎場付きアシスタント

フローリスト

霊柩ドライバー

業務事務

司会

夜間宿直

経理事務

セントラルキッチン味暦

警備・清掃スタッフ

エンジョインサロン

セレモニーアテンダント

Funeral

お葬式はたくさんのチーム力で創り上げられています

スタッフ



葬祭ディレクター

葬儀プロデュースのスペシャリスト

Funeral

Funeral Director

業務内容 葬儀のプロデュース

仕事内容 葬儀打合せ・提案、儀式立会い

葬祭ディレクター 渡邉 正純
厚生労働省認定葬祭ディレクター技能審査 １級葬祭ディレクター

一般財団法人冠婚葬祭文化振興財団認定 グリーフケア士

見積作成

ミーティング

遺族打合せ

仕事内容

“



就業体験5days 2026.8.17（月）～8.21（金）

実際に葬祭ディレクターの業務に同行
打ち合わせや儀式立ち合いなど見学

社会のつながりや仕事の重要性、
働くことの価値を肌で感じることができます

先輩社員と一緒に行動しますので
より詳しいお話を聞くことができます

先輩社員とともに葬儀のプランニングを考
え、プレゼンを行います

お客様に寄り添い、「想いをカタチにする」
力が身につきます



I 就業体験5days 2026.8.17（月）～8.21（金）

朝礼参加・社内案内

会社説明

ご葬儀の流れなど

エンジョインサロン案内

外出

振り返り

1DAY 2DAY 3DAY 4DAY 5DAY

葬祭ディレクター体験

〈１日目〉

先輩社員と一緒に業務同行

受付・葬儀打合せなど

振り返り

葬祭ディレクター体験

〈2日目〉

先輩社員と一緒に業務同行

当日の打合せ・納棺など

振り返り

葬祭ディレクター体験

〈3日目〉

先輩社員と一緒に業務同行

出棺・火葬・葬儀など

振り返り

ワークショップ

ご葬儀のプロデュース

発表

交流会

振り返り

8.17 8.18 8.19 8.20 8.21



就業体験days 2026.8.17（月）～8.21（金）

4DAY
黒または紺色のスーツ

※パンツスーツ可

シャツは
白の無地

パンプス
※ローファー+黒靴下可

持ち物

・筆記用具

・昼食（近くで買い物可）



就業体験5days 2026.8.17（月）～8.21（金）

4DAY



就業体験5days 2026.8.17（月）～8.21（金）

4DAY

集合場所



企 業 説 明 会



会社概要
商号

東北圏を中心に約7,000軒の飲食店、ホテル、結婚式場・会館、
その他業務用取扱店等

取引先

本社所在地

代表者

創業

設立

資本金

従業員数

取引銀行

事業内容

株式会社 カネサ藤原屋

宮城県仙台市宮城野区苦竹3丁目4-5

代表取締役社長 佐藤 正宗

大正5年4月

昭和57年2月

9,300万円

約300名（グループ全体：パート・アルバイトを含む。2026年5月時点）

七十七銀行 名掛丁支店
常陽銀行 仙台支店
三菱東京UFJ銀行 仙台支社

酒類、清涼飲料水、食料品の販売
プライベート商品の開発、販売
飲食店向け不動産の賃貸業務およびコンサルタント事業



ビジネスモデル
メーカー

A 社

B 社

C 社

商品を製造し、
販売は卸売業者に依頼

卸売・小売業者 飲食店

D 店

E 店

F 店

多種多様な銘柄を
一つの卸売業者から
まとめて購入できる

幅広くメーカーの商品を仕入れ
自社倉庫で管理し、
飲食店へ販売することで

収益を上げる



事業紹介
B to B

シェア
東 北

B to C

J.S.A.認定ソムリエが常駐する、
ワインショップ併設のワインバー

100円で東北の地酒を飲み比べられる
利き酒自販機を店頭に設置

深夜まで一般利用OK！
1,000種類超えのお酒専門店

カネサ藤原屋 国分町店

幅広くメーカーの商品を仕入れ、倉庫で保管
飲食店・ホテルなどに販売

東北全域への配送ネットワークと物件仲介機能を完備
物件仲介から開店までトータルに支援



アップデートし続ける、私たちの挑戦

国分町の復興、今以上に
ジャズ文化を醸成、地域貢献

オフィシャルパートナーとして
選手は当社に所属し、

業務と競技活動の両立を支援

資本提携
将来的に海外輸出も想定

イタリア



プログラム内容
実際の出店
の
ようす

イメージ
ブースへお客様の呼び込み01

ワインをメインとした商品の売り子体験02

大学生視点でのジャズフェス売上UP提案(プレゼン)03

こちらは
すっきりした白ワインで
お料理とも合わせやすく
人気です！

ほんとだ！
飲みやすい！

あ、ワインの
ブースだ！

ワインの試飲
いかがですか～？
お気軽にどうぞ！

大学生の目線で
売上アップにつながる
3つの施策を
提案します！

いいね～！
学生ならではの
アイデア◎



呼称

求める人物像
周囲を和ませることが
好きなタイプ

・ワインやお酒、食文化に興味がある人

・経営基盤が整った老舗で働きたい人

・大学祭やイベントのワクワク感が好きな人

・好きなことを仕事にしたい人











就業体験も残すものを！
どうせやるなら

世界に足跡を残しましょう！

イエムラの就業体験に挑戦する



就業体験
オリエンテーション

株式会社アミノ 2026.6.24



私たちについて
地域に愛され、成長し続けるために、



木を植える鮨屋

２０２４年７月、ＳＲＳホールディングス株式
会社（東証プライム市場上場）のグループ企業
として、強固な経営基盤のもと、更なる成長を
目指しています。出店拡大により、若手幹部と
して活躍できるチャンスも広がっています。

宮城県石巻市で創業、設立２８年目。
“木を植える鮨屋”「うまい鮨勘」を
メインブランドとして、東北エリア
から関東エリアに３３店舗の回転寿
司店、寿司料理店を運営しています。



サービスと仕事内容

 「本物」を届ける職人の矜持

私たちの仕事は、単に寿司を握ることで
はありません。厳選された素材の目利き、
鮮度を活かす技術、そしてお客様を笑顔
にする“おもてなしの心”。職場体験では、
プロが大切にしている“こだわり”の核心
にも触れていただきます。



数字で見る“うまい鮨勘” 2026.4.1時点

1,077

71：29

306
全従業員数

社員男女比

社員数

37.1

42：58

社員平均年齢

ホール社員数全従業員男女比

61



今後の展開
Future plans 



成長戦略：将来へのビジョン

店舗数５０店舗体制の実現を目指して

自動配膳システムの活用による効率化とブラン
ドの強みをより強調した新モデル店舗を確立し、
東北地域の出店と関東地域へエリア拡大を加速
させて、２０３０年までに５０店舗体制の実現
を目標しています。

2026年１月 ゆとろぎ大崎古川店オープン

2026年４月 ゆとろぎ前橋天川店オープン

2026年９月 ゆとろぎ太田飯塚店オープン(予定)

2026年11月 ゆとろぎ高崎上大類店(仮称)オープン(予定)
・ ・
・ ・
・ ・
・ ・



５日間のプログラム
飲食アルバイト経験者歓迎！ 

ホール社員の業務に触れて、店舗運営の魅力を体感。



就業体験スケジュール

● ● ● ● ●

Day１ Day２ Day４Day３ Day5

オリエンテーション
店舗業務

店舗業務 店舗業務 店舗業務 感想会

 会社概要

 就業体験の心得

 日程の確認

 ユニホームあわせ

 成果発表

 フィードバック

 食後のバッシング

 食前のセッティング

 料理・ドリンクの提供

 社員業務の補助(体験)

オプション
□ 複数店舗で職場体験
□ 早朝の市場見学



この５日間で得られるもの

飲食店の一日をホール社員と共に体験す
る５日間のプログラムです。 日々の
ホール業務の実践はもちろん、社員が担
う店舗運営に関わる業務も体験できます。
飲食チェーンにおける社員の役割や接客
スキルを深く学べる貴重な機会にできた
らと考えております。このプログラムを
通じて、店舗運営の現場を体感してくだ
さい。



Q＆A
ご質問・ご不明点はございませんか？

corporate recruit



    株式会社北洲（ほくしゅう）

‧1958年創業、宮城県富⾕市に本社を構える企業です。

‧東北‧関東エリアを中⼼に、地域に根差した事業を展開して

います。

‧「住宅（⼀般のお客様向け）」と「建材（企業様向け）」の

両輪で事業を⾏っているのが特徴です。

‧ヨーロッパなどの先進的な技術をいち早く取り⼊れ、⽇本の

住環境を向上させることを⽬指しています。

北洲ってどんな会社？



プログラムの魅⼒と求める⼈物像

◎こんな方にオススメです

 ⼈と話すこと、⼈の話を聞くことが好きな⽅

 地域に密着した仕事に関⼼がある⽅

 社会貢献‧成⻑を感じながら働きたい⽅

営業職 体験
展⽰場のご案内や商談準備をロープレ形式で実践し、

お客様へ暮らしを提案する流れを学びます。

施工管理職 体験
社員に1⽇同⾏！⼯事現場での検査実施や、DXを活⽤

した最新の施⼯業務をリアルに体感します。

◎体験できること



5⽇間のカリキュラム

オリエンテーション
会社理解‧業界研究 / プログラム説明

展⽰場体感‧ご案内ロープレ
当社の家づくりに対する理念を理解します。お客様に、最⾼のご満⾜をいただく購買体験を提供するため、営業社員が⽇々ト

レーニングしている展⽰場のご案内ロープレを実施。

商談ロープレ
お客様のニーズを引き出し、お客様のためになる提案をする。お客様に寄り添った提案スタイルを習得します。

施⼯管理職 同⾏
DXにより、施⼯の現場は進化を遂げています。現場を訪問し、仕事を通じて効率化を体感。

最終プレゼン
成果と学びをアウトプット



募集要項
◎開催日程

  9⽉2⽇(⽔)、3⽇(⽊)、4⽇(⾦)、10⽇(⽊)、11⽇(⾦)

◎開催場所

宮城県富⾕市成⽥9-2-2 
（※仙台市宮城野区‧泉区内、展⽰場の可能性が
あります）

◎募集人数
各⽇程 4名
※⽂理、専攻は問いません！



みやぎの就業体験プログラム

withやまがた
「なりたい！」「やりたい！」が見つかるシゴト体験



匠ソリューションズってどんな会社？

2

仙台発のベンチャー企業

今年で創業19年

社員数約40名

様々な事業を経営

新横浜デザインセンターJewlinge仙台本社 杜の都ものづくり大学

新横浜デザインセンター(システム開発)

Jewlinge(女性向け商品の開発/販売)

仙台本社(システム開発)

杜の都ものづくり大学(レンタルスタジオ)

宮城県仙台市青葉区

宮城県仙台市青葉区

神奈川県横浜市港北区

宮城県仙台市青葉区



企業理念

3

今まで見たことないモノでお客様を笑顔に。

それがわたくしたちの利益、そして未来。

面白れぇ事やろうぜ！



エッジAIとは？

4

高度な処理をcloudではなく末端(エッジ)の
機器で行うことで低遅延＆高速に処理できる

cloud

クラウドAI エッジAI

通信による遅延が発生

高速な処理装置を内蔵！
必要なデータのみcloudに

データ漏洩リスク



5日間のプログラム内容

5

Day 1 Day 2 Day 3 Day 4 Day 5

午前
ガイダンス /

アイスブレイク
プログラミング基礎 AI基礎

エッジAI開発
（設計）

エッジAI開発
（テスト）

ランチ 社長のカレー 社長のカレー 社長のカレー — —

午後 プログラミング基礎 プログラミング基礎 AI基礎
エッジAI開発
（開発）

成果報告
振り返り

開催時期：8月31日(月)~9月4日(金)

【プログラミング未経験歓迎！】
最先端の環境で基礎から学べるエッジAI開発体験！
未経験から経験ありへ！



昨年の就業体験の声

6

・仕組みを理解して試行錯誤しつつ、思い通りに動作させることに楽しさを感じた

2024年 2025年

・将来の自身のキャリアを選択する際の視野が広がった

・ふるまわれたカレーは手料理の領域を逸脱した味でお店の味に負けないレベルで
予想の斜め上すぎてとても驚きました

・将来やりたい仕事が定まっていなかったので、視野を広げるためにできるだけ自分が
触れたことのない業種に行ってみようと考えていた



何を得られるのか

7

面接で使える"エッジAI開発した"という経験
未経験から「経験あり」に変わる、確かな自信

IT・AIという、新しい将来の選択肢



自社HP

株式会社カネダイ



身近なところにカネダイが！

有頭中むき甘えび まるずわいがに

全国シェアは70％~80％でトップ！ むき身の販売を行っているのは

カネダイのみ！



カネダイについて

漁業事業部

遠洋マグロ船、
定置網、カニ籠船

廻来船事業部

気仙沼に寄港する
船のお世話（問屋）

総合エネルギー事業部

ガス・石油・給湯器
等の販売

水産食品事業部

かに・えびを中心とし
た加工品の製造、販売



「働く」ってどういうことだと思いますか？

「お金を稼ぐ手段」？ 「やりがいの追求」？

「地域貢献」？ 「自己実現のため」？



プログラムのテーマ・体験内容
4事業部を回り、自分なりの「働く」を見つけよう！テーマ:

Day 1 Day 2 Day 3 Day 4 Day 5

魚の水揚げ作業体験

市場見学

※プログラムは一部変更の可能性がございます。

【廻来船事業部】

ガス・石油配達同行

製品出荷準備体験

【総合エネルギー事業部】

工場見学

営業業務紹介

ミニ商談ロープレ

【水産食品事業部】

商品配達同行

SNS運用体験

販促案考案

【水産食品事業部】

漁船運航管理手続き

の業務体験

若手社員との座談会

【漁業事業部】



就業体験プログラムの日程・その他

8月4日（火）～8月8日（土）の5日間日程

時間

場所 カネダイ本社（気仙沼市川口町1丁目100番地）

定員 2名

8：30～17：30　
（1日目のみ5:00～12:00となります）



＃「働く」＃4事業部 ＃カネダイ ＃気仙沼
気仙沼で「働く」について考えてみませんか？



みやぎの就業体験プログラムwithやまがた

社会福祉法人
仙台ぱれっと福祉会

就業体験プログラムのご案内



子供の最善の利益を守る 認可保育園



何を体験できるのか

認可保育園での保育実践を

プロモーションするための企画・立案、プレ

ゼン発表！！

子どもとの遊びを保育士と一緒に体験





5日間の体験内容

■Day1 ■Day2  ■Day3 ■Day4 ■Day5

午前 オリエンテ 保育体験 保育体験 SNS企画  プレゼン

ーション  （保育園）  （保育園） 立案  準備

ランチ

タイム

午後  遊び場 保育体験  保育体験 SNS企画 最終プレゼン

見学 （保育園）  （保育園） 立案   発表

園 給 食 お楽しみ
ユート
ミヤ



一期一会での出会いを
待っています！！



バイタルネット 人事部 採用担当

みやぎの就業体験プログラム
with やまがた

“くすり”の商社
～医薬品卸売業～



もし、あなたが病気になったら・・・

もし、その時くすりが届かなかったら・・・

医薬品卸は必要とする場所に大切なおくすりを届けます。



医薬品卸の役割

社会のインフラ

社会貢献

地域貢献

地域密着

日本の医療と人々の健康を支える
社 会 的 な 役 割 を 担 っ て い る



イベントや環境美化活動への参加

「大崎八幡宮どんと祭」、「仙台青葉まつり」等の行事への参加

事業所周辺やイベント会場の清掃活動の実施

地域社会とともに



昨年のインターンシップ



昨年のインターンシップ





圧倒的な成長を、君に。
会計事務所のコンサルティング業務を通して、
ビジネスマナー、会計基礎知識、 AIツール体験 etc

ビジネススキルを身につける５日間

税理士法人あさひ会計（専門サービス業）

山形市・仙台市



•仙台事務所内観

山形事務所セミナー棟



業界クイズ！！

•事業者は日本に約３６０万程あります。

•そのうち大企業は何％でしょうか？



業界クイズ！！正解は …

約０ .３％ でした



税理士法人

あさひ会計

株式会社

旭ブレインズ

いまの社会保険
労務士事務所

山形事務所

山形相続
サポートセンター

宮城相続
サポートセンター

あさひ総研
杜の都社会保険
労務士事務所

仙台事務所

株式会社

ASAHI 
Accounting 
Robot研究所

中小企業・小規模事業者 のトータルサポート



会計事務所のコンサルティング業務を通して、
ビジネススキルを身につける５日間（ 8/17～21 ）

Day１ 8/17
オリエンテー
ション

・創業者 LIVE
・先取り！
新入社員研修

etc

Day２ 8/18
ビジネス基礎

Day３ 8/19
財務コンサル
タント体験

Day４ 8/20
経営コンサル
タント体験

Day５ 8/21
まとめと
ふりかえり

・やさしい会計
講座

・ AI・ RPAツール
体験 etc

・ 1からの
決算資料作成

・決算説明体験
etc

・経営コンサル
タント基礎

・経営コンサル
タント体験   etc

・起業体験
・ふりかえり

etc

会計の基礎知識、ビジネスマナー、伝える力、課題解決力…

汎用性の高いビジネススキル が身につく



5Days プログラム風景



タイトルとコンテンツのレイアウト  
(リスト )

• マスター  テキストの書式設定

• 第 2 レベル
• 第 3 レベル

• 第 4 レベル

• 第 5 レベル自分自身が商品



みやぎの就業体験
 プログラム

🚀



電気の力で街を灯し、
人を灯し、
未来を灯すプロ集団

AIが浸透している世の中で
「AIには置き換えられない仕事＝施⼯管理」
そんな仕事に誇りを持った精鋭たちが
働いています！

🛠 力道電設ってどんな会社？



ただの座学じゃない！
社会に、そして自分に挑戦する 5日間

このインターンシップは、単なる就業体験では

ありません！

ゲーム、リアルな施設見学、実際のDIYを通して、電気の奥

深さとモノづくりの圧倒的な楽しさを体感する完全体験型プ

ログラムです。 こんなキミにオススメ！

✅ 今何すればいいのか迷子の方

✅ チームでワイワイしたい方

✅ 自分の未来も誰かの未来も「灯したい方」

⚡ 5日間の挑戦プログラム



DAY 1:
 電気を知る

🗺 前半のミッション

選択の先に待つのは光か暗闇か。
ゲームを通じて電気と

人生のつながりを体感せよ！ 
普段利用する商業施設に隠された

電気の仕組みを発見せよ！

DAY 2:
電気を発見する DAY 3:

 電気で価値を生み出す    

光とデザインの力で理想の
空間を彩れ！



アイデアを形にし、電気の仕組みを学びながら
空間を完成させよ ！ 

DAY 4:
電気を実現する

DAY 5:
 電気の未来を語り合う

プロフェッショナルな社長や現場社員との
本音トーク満載の座談会！

🏁 後半のミッション



💡
街を灯す。⼈を灯す。未来を灯す。

 「社会を⽀える仕事って、
最⾼に⾯⽩い。」

 そんな発⾒を、キミに。
 次は、あなたが未来を灯す番だ。

＼ ご参加、お待ちしています！ ∕

FINAL MISSION: 灯す
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株式会社ビー・プロ

みやぎの就業体験プログラムwithやまがた導入プログラム

社会に出る前に、自分のクリエイティビティ
を開発しよう。課題の発見から解決まで、
未来を動かす5日間！

株式会社ビー・プロ

本社・総務部 〒984-0011 宮城県仙台市若林区六丁の目西町４−１

営業部 〒984ｰ0011 宮城県仙台市若林区六丁の目西町１−４１

営業部TEL：022-288-5301

2026年6月24日（水）
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プログラム全体案

「課題解決（営業）」から「表現（制作）」までを一気通貫で体験できるプラン

【届ける】の先を作る、～課題解決とクリエイティビティを駆使する５日間～

Day contents purpose

1日目 オリエンテーション＆視座の獲得 社会の動きにアンテナを張る重要性を知る

2日目 営業体験（アカウントエグゼクティ
ブ）

得意先のニーズを深掘りする

３日目 クリエイティブワーク クリエイティビティの重要性と制作の楽しさ

４日目 制作プロセス体験 広告ができるまでの流れを理解する

５日目 最終プレゼン＆総括 主体的な社会人になる第１歩
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プログラム詳細案

First Day（第１日目）Input

time title contents

10:00～11:00 オリエンテーション ・会社概要の説明

・当社の役割は「印刷」・「宣伝」から「課題解決」へ

11:00～12:00 情報アンテナトレーニング ・ワークを実施

直近２４時間のニュースから特定の業界（EX:印刷業界

等）に影響を与えそうなニュースを３つ発表

１３：００～１５：３０ 課題提示（ブリーフィング） ・当社社員から課題を提示（オリエンテーションを実施）

「新商品の認知拡大」などの具体的な課題を提示。

最終日にプレゼンテーションを実施。

※社員がクライアント役になって、課題を出しても面白い。

９０分程度は、考える時間を与える。

１５：3０～１７：００ 現場見学＆社員交流 各部署を回り、仕事の空気感を体感
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プログラム詳細案

Second Day（第２日目）Analyze／ニーズの裏側を知る

time title contents

10:00～1４:00 営業同行＆ヒアリング体験 ・AE／クライアントの言葉から本音を探る

・ワーク／３C分析やSWOT分析で企業理解を深める

1４:00～17:00 ストラテジックプランニング

（戦略策定）

※往訪したクライアントや昨日の課題の続きを実施

・誰に、何を、どう伝えるかの骨子を作成

・社会人の気づき

営業は「御用聞き」ではなく、クライアントと共に未来を

  創るパートナーであることを体感。
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プログラム詳細案

Third Day（第３日目）Create／常識をクリエイティブに壊す

time title contents

10:00～12:00 クリエイティブ・レクチャー ・過去の事例をもとに「飛躍したアイディア」がいかに課題

を解決したかを学ぶ

13:00～16:00 アイディアラッシュ ・ワーク

戦略に基づいたキャッチコピーやビジュアルの案だし

１6：００～１7：0０ クリエイティブレビュー ・総評

・社会人としての気づき

自分の好き嫌いではなく、ターゲットの心を動かすクオリ

ティを体感する。
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プログラム詳細案

Fourth Day（第４日目）Process／『想い』をカタチにするプロセス

time title contents

10:00～12:00 制作進行の裏側 ・協力会社（カメラマン、印刷所、メディア）との連携、予算

管理、スケジュール管理の重要性を解説。

13:00～16:00 プレゼン資料作成 ・単なる企画書ではなく、ストーリーで語る資料作り。

１6：００～１7：0０ プレゼンリハーサル ・社員からプレゼンの仕方のレクチャーを受ける。

話し方、目線の配り方、立ち居振る舞い等、バーバルと

ノンバーバルコミュニケーションを学ぶ
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プログラム詳細案

Fifth Day（第５日目）Output／プレゼンテーション

time title contents

10:00～12:00 プレゼン準備 ・企画書の総仕上げやプレゼンテーションに向けたリハー

サルを実施。

13:00～1４:00 プレゼン大会 ・経営層も含め、社員を前にチームまたは個人で企画を

発表とフィードバック。評価ポイントに個人やチームのス

トロングポイントを示してあげる。

１4：００～１5：0０ 終了ワーク

修了式

・この５日間で感じたことと社会に出て何を成し遂げた

いか、言語化し発表してもらう。

・労いの修了証書を授与する。



NPO法人ワンファミリー仙台

みやぎ就業体験プログラム 企業紹介

住まいと暮らしを支援し地域に貢献する活動の紹介



『居住支援』って

なんだろう？

身近にある社会課題

居住支援の意味
居住支援は単なる住居提供ではなく、人々の生
活再建を支える包括的なサポートです。

多様な背景を知る
離職や家族問題、孤立・孤独、心身の不調など、
相談者が抱える課題は多岐にわたります。

身近な社会課題に触れる機会
居住支援は特別な問題でなく、誰にでも起こり
うる身近な社会課題です。

支援の基礎は対話と共感
正解を求めず、対話を通じて分かったことを元
に共感を深め、その人に合った支援をします。



ワンファミリー仙台の
はじまりと

大切にしている想い

設立の動機
困っている人を見て見ぬふりができず、ホーム
レス支援から団体は生まれました。

理念は「世界は一つの家族」
支援する側とされる側の区別なく、一人の人間
として向き合うことを大切にしています。

支援の目的
単なる問題解決ではなく、生きていてよかった
と感じる瞬間を増やすことを目指しています。

共感を呼ぶ関わり方
働く人の想いや日常のエピソードを通じて、利
用者とどうかかわっているかをお話します。



実際の仕事はとても
日常的

普段の関わりが大切

日常的な支援活動
仕事は、見守りや利用者と一緒の買い物、金銭
管理や同行支援など、日常的関わりが中心です。

人との対話と寄り添いが核
相手の話を聞き、一緒に考え、困った時そばに
いることが重要です。

経験が活かせる仕事
アルバイトやサークルでの人との関わりで得た
経験が、そのまま仕事に活かせます。

支援プランと記録は大事な指針
支援プラン作成や記録入力は、日々の支援を向
上させるためにとても重要です。



5日間の就業体験で

得られる

リアルな学び

現場体験の重要性
実際の支援現場を訪問し、支援現場の実情や利
用者の生活環境を直接知る機会があります。

地域とのつながり
清掃ボランティア活動を通じて、支援が地域全
体と関わっていることを実感できます。

支援プラン作成体験
チームで安心できる支援プランを考えるプロセ
スを体験します。

安心して学べる環境
新たな福祉分野の仕事ですので、初心者でも大
歓迎。プレッシャーを感じずに体験できます。



正解はないからこそ、
あなたと話したい

今回の一期一会を大切に
この場では、興味を持ってくれた方たちとの対
話を通じて、互いの意見を尊重しながら話し合
うことを大切にします。

価値観の多様性を踏まえた対話
人それぞれに異なる価値観があり、それを理解
しながら寄り添う仕事の意義をお伝えます。

リラックスした参加促進
気軽に話せる雰囲気づくりに心がけます。

双方向コミュニケーション
正直な意見を歓迎し、自由に質問できるオープ
ンな双方向のコミュニケーションを促します。



あったらいいなを社会に描こう

まちをワクワクさせる

建設会社



📍宮城県仙台市

創業1941年　今年で80年目になる建設会社

代表取締役　結城 創（3代目）

【中城建設の始まり】

戦争焼け野原になってしまった仙台の街に学校や病院を建設

【現在】

学校や市民センターなどの新築・改修・増築を手掛ける
他：不動産賃貸業、保育園事業、農福事業、CN事業など

【概要】

社員数 50（建築部・総務部・営業部・CN部・農福事業部 ）

男女比  7：3

中城建設とは？ セコカンとは？ 体験できること 日程・おしらせ



中城建設とは？ セコカンとは？ 体験できること 日程・おしらせ

着工・
工事計画

基礎・
構造工事

上棟・完成の
形が見える

仕上げ
・検査

完成・
引渡し

最初から最後までずーっと関わり続ける仕事

安全管理 品質管理 原価管理 環境管理工程管理

現場監督の５大管理

建築施工管理は、建物を完成させるために現場全体をまとめる仕事です。

職人さんと協力しながら、安全や工事の進み具合、仕上がりを確認します。

自分が関わった建物がまちに残る、やりがいのある仕事です。

施工

管理



中城建設とは？ セコカンとは？ 体験できること 日程・おしらせ

昼食

・５日間の

　まとめ

本社

・会社説明

・本社見学

・V R体験

・実績見学

・１日のまとめ

現場A

・現場見学

・現場概要

　  説明

・仕事体験

・明日の予定　　

　確認

現場B

・現場見学

・現場概要

　  説明

・仕事体験

・明日の予定　　

　確認

現場C

・現場見学

・現場概要

　  説明

・仕事体験

・明日の予定　　

　確認

本社

・ V R現場

　体験

・仕事体験

DAY 5DAY 1 D AY 2 DAY 3 D AY４

A

M

P

M

A M 9： 0 0～ P M 1 6： 0 0（うち１時間昼休憩）AM 9： 0 0～ P M 1 6： 0 0（うち１時間昼休憩）

D A Y２～D A Y 4はそれぞれ別の現場を予定しておりますが

変更になることもございます。ご了承ください。

D A Y２～D A Y 4はそれぞれ別の現場を予定しておりますが

変更になることもございます。ご了承ください。



中城建設とは？ セコカンとは？ 体験できること 日程・おしらせ

人数・開催日


２名まで

日程要相談
連続でも１日ずつでもＯＫ

応募後に参加可能な日程を

お送りください！

SNSまとめ
( l i t l i n k )

ご質問・お問い合わせは

中城公式LINEから！



福祉の“知られざる世界”
のぞいてみない？

子どもも、お年寄りも、障がいがある人も。
支える“現場”とその“裏側”をまるっと体験できる５Days‼︎



社会福祉法人 東北福祉会の紹介
東北福祉大学が母体東北福祉大学が母体

県内で50の事業所を運営県内で50の事業所を運営

高齢福祉事業

10代～80代 500名以上が活躍中10代～80代 500名以上が活躍中

児童福祉事業 障害福祉事業

日本初！
大学が母体の

社会福祉法人！



“福祉のシゴト”
って聞いて
何を思い浮かべ
ますか？

きたない

こわい

つらい

やすい
車いすを押す

子どもと遊ぶ

おむつ交換

お風呂に入れる



◼︎“福祉”のイメージをアップデートしたい人

◼︎将来やりたいことを探している人

◼︎介護・保育以外の福祉のシゴトを知りたい人

◼︎SNSを活用したマーケティングのシゴトに興味がある人

◼︎“支える側”と“支えられる側”の両方を体験してみたい人

こんな学生さんに来てほしい！！



“福祉のイメージ”を
アップデートする日

保育園・障がい者施設・高齢者施設
見学ツアー IN 石巻・仙台

キャップハンディ体験
レクリエーション企画&交流体験

マーケティング企画会議
インスタグラム投稿素材づくり
（写真撮影・動画撮影など…）

いろんな資格を持って
第一線ではたらいているスタッフとの

交流会

このプログラムで体験できること
Day1 Day2

Day3 Day4

Day5

“支える”と“支えられる”を
体験する日

“伝えるシゴト”を
体験する日

“はたらく人”に出会う日



このプログラムで得られること
“福祉”だけど、

サービスを利用する人、サービスを提供するはもちろん

人材を採用する人、施設を管理する人、

法人を経営する人、行政との連携をする人など・・・

いろんな職種が絡みあっているということを

体験や見学を通して学べます！！

ライフキャリアプランを考えられる。



福
祉
の 

知
ら
れ
ざ
る
世
界

の
ぞ
い
て
み
な
い
？

お世話だけがシゴトじゃない
支える“現場”とその“裏側”をまるっと体験できる５Dyas‼︎

受け入れ可能期間

①８月１７日（月）〜８月２１日（金）
②８月２４日（月）〜８月２８日（金）
③８月３１日（月）〜９月　４日（金）
④９月　７日（月）〜９月１１日（金）



1/6



世界中の洋裁愛好家やプロフェッショナルに愛用される
家庭用ロックミシン「baby lock」。業界トップの信頼性。

山形で愛されるあのお菓子も、あなたが普段手にするあの
製品も、私たちの包装機で包まれています。

お客様の「あったらいいな」を形にするメーカー

家庭用ロックミシン 横型ピロー包装機

2/6



31%

69%

ミシン国内・海外販売(2025年)
国内 海外

3/6



強さの源泉：山形ですべてを完結させる「一気通貫」の体制

Development
（開発）

Parts Processing
（部品加工）

Assembly
（組立）

Sales
（販売）

Strength
開発と製造が直結しているため、製造や改善の
スピードが圧倒的に早い。

Quality
「自分たちで設計し、自分たちで作る」。だからこそ、
  細部まで妥協のない高品質なものづくりが可能です。

どこよりも早く、どこよりも良いモノを作ることができる生産体制
4/6



世界ブランドのメーカー実務を体験！部品加工、組立、検査を
通してニッチトップのものづくりを知る5日間

5/6

DAY 実 施 予 定 内 容

DAY1 【午前】オリエンテーション／工場見学
【午後】ロックミシン組立業務

DAY2 【午前】刺し子ミシン組立業務
【午後】部品加工業務

DAY3 【午前】部品検査業務
【午後】包装機組立・セッティング業務

DAY4 【午前】開発部へインタビュー！／工場見学プログラム企画・作成ワーク
【午後】工場見学プログラム企画・作成ワーク

DAY5 【午前】振り返り・見学プログラム発表準備／若手社員との交流会
【午後】5日間の振り返り・工場見学プログラム発表／社長との交流会

【開催時期】8月24日(月)～8月21日(金) ※各日8:25～17:10



6/6

会場・その他

【会場】㈱鈴木製作所 本社
山形県山形市嶋南一丁目12番7号

※近隣のJR駅~当社間の送迎可
 （山形駅、北山形駅、羽前千歳駅）

【窓口】総務部 馬場
TEL：023-684-0843

Email：recruit@suzuki-ss.co.jp



みやぎの就業体験プログラム

お茶の井ヶ田株式会社
就業体験説明会

２０２６．０６．２４（水）

お茶の井ヶ田株式会社

業務部 新卒採用担当

佐藤円佳



お茶の井ヶ田株式会社について
≪本社所在地≫宮城県仙台市青葉区大町２丁目７－２３
≪代表取締役≫井ヶ田健一…４代目

≪創業≫１９２０年…今年で１０６年！！

≪資本金≫５，０００万
≪業種≫卸・小売業

●お茶屋として創業したが、

平成初期頃から茶葉の需要が減り厳しい状況に…

●飲むお茶だけでなく、“食べるお茶”をコンセプトに

商品開発に挑戦！（喜久福・抹茶ソフトクリーム・茶そばなど）

●今では関東圏への催事出店など、

日々新たなことへ挑戦し続けています！ ↑川崎駅催事の様子



主な自社製造商品



５日間の就業体験スケジュール
Day1：8/19
店舗開発部
（in 秋保）

Day2：8/20
営業部

（in 卸町）

Day3：8/21
クロスマーケ
ティング課
（in 卸町）

Day4：8/24
プロダクト

マネジメント部
（in 秋保）

Day5：8/25
まとめ

（in 秋保）

午前
10：00～12：00

●オリエンテーション
●秋保施設案内
・売り場
・工場
・外観

●営業部について
●卸町事務所案内
●お茶工場見学

●クロスマーケティン
グ課について（座学）

●プロダクトマネジメ
ント部について
●商品開発の模擬体験

●店舗業務体験
・接茶（お茶淹れ）
・品出し
・発注など

お昼休憩
12：00～13：00

フードコートにて
ランチ♪

ゆっくりランチ
フリータイム♪

ゆっくりランチ
フリータイム♪

フードコートにて
ランチ♪

フードコートにて
ランチ♪

午後
13：00～16：00

●店舗業務体験
・接茶（お茶淹れ）
・箱折り
・品出しなど
●15：30～まとめ

●お茶についての座学、
急須でお茶淹れ体験

●営業の現場を
模擬体験！

●15：30～まとめ

●通販業務の受注→
出荷までの流れを
模擬体験！

●15：30～まとめ

●商談リアル体験！
●15：30～まとめ

●就活について
●地元で働くとは？
●各部署の先輩社員と
座談会

●15：30～総まとめ



こんな学生を
お待ちしています！

• まだ何の仕事に就きたいか

分からない…

• 地元で働きたい！

• 食べることが好き！

• 色々なことに挑戦してみたい！

☆元気な挨拶が出来る方

☆地元・宮城が好きな方

お待ちしております！

【秋保】
宮城県仙台市太白区茂庭字中谷地南32ｰ1

秋保ヴィレッジアグリエの森
★アクセス：宮城交通『中谷地』バス停下車すぐ

【卸町】
宮城県仙台市若林区卸町1丁目3ｰ2

お茶の里総合流通センター
★アクセス：仙台市地下鉄『卸町駅』より徒歩5分

集合場所



ANA HOLIDAY INN
SENDAI

みやぎ就業体験プログラム



1. 会社概要

■ ANAホリデイ・イン仙台について

IHG ・ ANA・ホテルズグループジャパンが運営

2001 年7月、東北初の外資系ホテルとして開業

■運営母体：

IHG （ INTERCONTINENTAL HOTELS GROUP ）

世界100 か国に展開

19ブランド・ 6,900 以上のホテルを運営

日本国内： 10ブランド・ 60ホテルを展開

■特徴

グローバルブランドの安心感

ビジネス・観光双方に対応

IHG リワーズによる世界規模の会員サービス



3



期間： 8月17日（月）～ 8月21日（金）  

4

Day 1・ Day 2 Day 3・ Day 4 Day 5

■ Day5

午前： ホテルプランの企画作成・発表

午後： 最終プレゼン作成・発表

■Day1 宿泊課

午前： オリエンテーション・館内ツア－・
ロビ－アテンダント

午後： 客室インスペクション
            予約システムへの入力等

■Day2 宿泊課

午前： ブリ－フィング参加・チェックアウト・ゲスト対応

午後： チェックイン・ゲスト手配物等の確認・精算業務

■ Day3 料飲課

午前： 朝食サービス・ランチの準備・ゲストサービス

午後： ランチ片付け・宴会のセッティング・
            ミ－ティングへの参加等

■ Day4 料飲課

午前：朝食サービス・ランチの準備・ゲストサービス

午後：宴会場のセッティング・サービススキルトレ－



就業体験プログラムの様子

5

企画会議への参加

料理サービス

基本的な
お皿の持ち方

チェックインの様子



THANK
YOU



みやぎの就業体験プログラム 2026.６.２4

持続可能な社会のために

宮城衛生環境公社



宮城衛生環境公社

私たちの仕事内容

〇 一般廃棄物、産業廃棄物等 収集・運搬

〇 産業廃棄物安定型最終埋立処分場

〇 建築物飲料水貯水槽・排水管清掃業、下水道管、その他配管清掃

〇 除雪、凍結防止作業

〇 使用済み太陽光パネルリサイクル

仙台市内家庭ごみ
収集運搬

吸引作業融雪作業

最終処分場

みやぎの就業体験プログラム 2026.６.２4



みやぎの就業体験プログラム 2026.６.２4

就業体験プログラム

宮城衛生環境公社

第1日目 第2日目 第3日目 第4日目 第5日目

時間 内容 時間 内容 時間 内容 時間 内容 時間 内容

9:00 挨拶 9:00 営業同行 9:00 事業一部 9:00 事業二部 9:00 〇現状説明

家庭ごみ収集 産廃処理 ・最終処分場の現状

9:10 学生・社員 〇廃棄物のｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ 低地ポンプ管理 ・PV中間処理の現状

自己紹介 としての仕事 〇安全ルール （下水道排水ポンプ管理） ｴｺｾﾝ愛子の役割

〇作業手順 〇環境活動への取組

10:00 業界・会社 〇ｴｯｾﾝｼｬﾙﾜｰｶｰとして 〇安全ルール ・廃棄物処理の現状

概要説明 の自覚 〇作業手順 ・循環経済

〇働きがい 〇ｴｯｾﾝｼｬﾙﾜｰｶｰとして ・廃棄物から資源物

10:30 ｶﾘｷｭﾗﾑ説明 ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ の自覚 ・新規事業関係

目的・目標 〇働きがい ・脱炭素(GX)

質疑 ｴﾝｹﾞｰｼﾞﾒﾝﾄ ・ｴｺﾌｧｰｽﾄ企業

・ﾈｲﾁｬｰﾎﾟｼﾞﾃｨﾌﾞ

11:00 社内見学

本社

最終処分場

12:00 昼食 12:00 昼食 12:00 昼食 12:00 昼食 12:00 昼食

13:00 関連施設見学 13:00 営業同行 13:00 社内広報作成 13:00
浄化槽点検
（汚れた水を浄化する装置）

13:00 振り返り

ｴｺﾛｼﾞｰｾﾝﾀｰ愛子 ﾏﾆｭﾌｪｽﾄ管理 質疑応答

今泉清掃工場 〇廃棄物のｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ 〇危険、有害物の取

石積処分場 としての仕事 扱い

15:00 ｴｺﾛｼﾞｰｾﾝﾀｰ愛子 15:00 安定型最終処分場

太陽光ﾊﾟﾈﾙﾘｻｲｸﾙ処理

15:30 振り返り 15:30 振り返り 15:30 振り返り 15:30 振り返り

質疑応答 質疑応答 質疑応答 質疑応答



株式会社 コンパス ･ファクトリー
会社紹介



お店  や クリニック  や 学校 などの

空間づくり  が 専門 の 建築屋さん です

会社紹介



木製 の 家具 や 遊具 など  作ってます

什器（じゅうき） と  呼びます

■仙台市若林区
■従業員18 名

会社紹介



問題提起



目的共有



木とあそびでGO!

未来の自分を

アナログ 列車 に  乗って

 未来の自分 を  デザインしに  行こう！

コンパス の 就業体験プログラム

目標設定



社会圏

生物圏

経済圏

（環境）

方法提案



DAY１
am オリエン・ぶれいく

pm もりの学び舎

体験の目的、業界と木のお話

自然の中で五感を刺激  → やってみる

計画詳細



DAY２
am 什器の設計・製作

pm ビジネススキル

環境問題のゲンバ
「気づいてますか？」

現実と問題意識

顧客満足につなげるコツ

計画詳細



DAY３
am 木のアソビバ

pm 店舗デザイン

チーム対抗ヒラメキ合戦

「デザインって ､何？」

計画詳細



DAY４
■ Make  for ． ． ．

 (目的・計画・実行)
“アイデアをカタチに”

計画詳細



FINISH がSTART に変わる時

チビッ子に学ぶココロの動き

DAY５
am Make  for ． ． ． (完成＆塗装)

pm 発達のエビデンス

 “未来づくり”がテーマの雑談会
計画詳細



「遊び」から「興味」が湧き、

  「遊び」から「感性」が磨かれ、

  「遊び」から「たくましさ」が鍛えられる。

「遊び」は「生きる力」を育む

成果効果



デザインは 「誰かのためにすること」

デザインは 「物事を解決に導くもの」

要点整理



コンパス の 就業体験プログラム

全体概要



補足事項



未来の“当たり前”を支える仕事を，体験しよう

～見えないところで働く仕事の価値を知る特別な時間～

仙台市水道局



仙台市の仕事

福祉・教育・
環境・まち
づくりなど
幅広く関わる

1

市民と直接
関わる

2

生活を支え
るインフラを

守る

3

多様な組織
で業務を
展開

4

市民生活を
支える責任
ある仕事

5



水道局の仕事

浄水場・配水
施設の運転・

管理

1

水道管の
整備・更新

2

水質の管理

3

災害時の
給水・
危機管理

4

水道料金の
管理・徴収

5

Mission: 安全・安心な水道水を安定的に供給する





Day1
AM：オリエンテーション
PM：ダム・浄水場見学

Day2
AM：配水施設の維持管理

【座学・実習】
PM：水道局の事業計画【座学】



Day4
AM：水質管理

【座学・実習】
PM：施設工事現場見学

Day5
AM：若手職員との座談会
PM：成果発表会 準備・発表

Day3
AM：水道局が行う工事

【座学・実習】
PM：災害対策【座学・研修】



こんな学生大募集！！

社会を支えるインフラの仕事に興味がある人

→やりがい、意義を実感できる！

公務員（技術職）に興味のある人

→公務員の職場のリアルを体験できる！

土木・電気・機械の設計をしてみたい人

→自身の成長につながる！（新たな進路の可能性が広がる）

“当たり前”を支える仕事を、実際に体験してみませんか？



株式会社仙台三越
５DAYS
就業体験

～仙台三越をプロデュースせよ
― 店舗全体の営業企画に挑戦する５日間～



三越の歴史
■ 創業と起源（江戸時代）

1673年：三井高利が江戸・本町一丁目に呉服店「越後屋」を開業。

「店前現銀無掛値（たなさきげんきんかけねなし）」というスローガンを掲げ、
**正札販売（定価販売）**を世界で初めて導入。

呉服を富裕層だけでなく、一般市民にも広げた画期的な商法を展開 。

■ 明治～大正時代

1904年：「株式会社三越呉服店」として法人化。

初代専務・日比翁助が「デパートメントストア宣言」を発表し、
三越は日本初の百貨店となる 。

1914年：日本橋本店にルネッサンス様式の新館が完成。日本初のエスカレーターも設置。

■ 昭和～平成時代

全国に店舗を展開し、戦後は海外進出も果たす（パリ、ロンドン、香港など）。

1970年代には売上高で日本一の百貨店となるが、バブル崩壊後は業績が低迷。

■21世紀以降

2008年：伊勢丹と経営統合し、「三越伊勢丹ホールディングス」が誕生。

2011年：三越と伊勢丹が合併し、「株式会社三越伊勢丹」として再出発。

三越は、単なる百貨店ではなく、日本の近代小売業の先駆けとして、
商業のあり方を大きく変えた存在です。
今もなお、その伝統と革新を受け継ぎながら
お客様の暮らしを豊かにする特別な百貨店を中核とした小売グループ
として成長をつづけています。



仙台三越の歴史
■ 歴史と特徴

1933年：仙台三越が開店。戦後の仙台空襲で焼失するも、
復旧して営業再開。

1963年：現在の三越ビルが完成（地下2階・地上7階）。

1971年：全国初の「車いすマーク」掲出施設として福祉対応
を先駆けて実施。

2009年：株式会社仙台三越として法人化。地域密着型の百貨
店として再編。

■ サテライト展開

宮城県内に小型店舗（大河原、富沢、利府など）を展開。

仙台市泉区・古川・山形には「MI PLAZA（エムアイプラ
ザ）」という編集型小型店も展開中 。

仙台三越は、地域に根ざしたサービスと歴史的価値を持つ
百貨店として、仙台市青葉区一番町に開業して93年。
仙台、宮城、東北の皆様に愛されて
皆様の暮らしを豊かにするお手伝いをしています。



仙台三越 就業体験のポイント

① 百貨店業界No1グループの商売を現場の社員から学べる

② 新たなビジネスモデルに挑戦中の社風を体感できる 

③ 採用担当者とリアルなコミュニケーションが図れる

百貨店でのお仕事って、接客販売だけだと思っていた方
新たな発見ができるかもしれません

～仙台三越をプロデュースせよ 
― 店舗全体の営業企画に挑戦する５日間～

テーマ

どんな事
できる？



仙台三越 就業体験 概要

● 百貨店業界や三越伊勢丹グループ(仙台三越)についてのオリエンテーション

● “新企画”創造 ワークショップ
 新しい商品提案やお買場展開計画、訴求計画など心躍る企画立案の一連の流れを体感
 バイヤー・後方スタッフの仕事体験ができるグループワークを通じ  分析力・アイデア力を身につける

● “新規事業”創造 ワークショップ
 従来の百貨店業に囚われない新たなビジネスモデルを考えながらマーケットリサーチ力・想像力を身につける

● “新たなまち”創造 ワークショップ
 百貨店目線で人を惹きつけるまちづくりを考えながら俯瞰力・創造力を身につける

● 第一線で活躍する若手社員との座談会

プログラム

この
就業体験で
学べること

① 百貨店業界について
② 仙台三越の幅広い仕事について
③ どの会社でも役に立つコミュニケーション力や思考力
④ グループで考えることや結果を出すことの大切さや楽しさ

日程
8/21(金)・22(土)・24(月) ・25(火)・26(水) 5日間
各日 10：30～17：30 休憩1時間30分あり



5日間のスケジュール(予定)
8/21(金) 1日の感覚をつかむ 8/22(土) 新規事業 創造ワーク 8/24(月) まち化 創造ワーク 8/25(火) 新企画 創造ワーク 8/26(水) 新企画 創造ワーク

時間 プログラム 時間 プログラム 時間 プログラム 時間 プログラム 時間 プログラム

10:30 ガイダンス 10:30 ガイダンス 10:30 ガイダンス 10:30 ミッション発表 10:30 グループワーク

10:35 自己PR・ガクチカ発表 10:35 社員基本スキル体験 10:45 現調・個人ワーク 12:00 ランチ

11:00 グループ自己紹介 11:00 統括部長 講話 11:30 ランチ 12:00 ランチ 13:15 グループワーク

11:30 ５Days目標設定 12:00 ランチ 12:45 ”まち化を知る” 13:15 グループワーク 14:00 月次答申

12:00 ランチ座談会with若手 13:15 ”仙台三越での仕事を知る” 13:45 個人ワーク 14:00 15:40 休憩

13:15 ”三越伊勢丹グループを知る” 14:00 ”新規事業とは” 14:45 休憩 15:00 初動チェック 16:00 結果発表・表彰・FB

14:15 休憩 14:30 休憩 15:00 グループワーク 16:40 休憩 17:00 振り返り・挨拶

14:30 ”商売の基本” 体感 14:40 ビジネスフレームワーク 17:00 休憩 17:00 グループワーク 17:45 写真撮影

16:00 休憩 (2キザ) 15:30 個人ワーク 17:10 発表 17:30 今日のまとめ 18:00 ５Days終了

16:30 若手社員座談会 16:00 休憩 17:30 今日のまとめ 17:45 明日の予定・宿題

17:30 今日のまとめ 16:15 グループワーク 17:45 明日の予定・宿題 18:00 ４日目終了

17:45 明日の予定・宿題 17:15 発表 18:00 ３日目終了

18:00 1日目終了 17:30 今日のまとめ

17:45 明日の予定・宿題

18:00 1日目終了



さいごに・・・

これから就職活動を進めていく上でのヒントが見つかるかもしれません。
また、プログラムの中には若手社員との座談会等も盛り込みますので
皆様のご応募をお待ちしております。

・与えられた課題に対し、自ら考え抜くことに面白さを感じる方

・アイデアだけでなく「どう実現するか」まで考えたい方

・周囲と協働しながら価値を生み出す経験をしてみたい方

・将来、企画・マーケティング・経営に関わる仕事に興味がある方
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